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Liebe Leserinnen und Leser,

nach all den Einschrankungen durch die Pandemie, die Herausforderungen
durch den Krieg Russlands in der Ukraine, die Stérungen der weltweiten Liefer-
verkehre und den vielen weiteren Schwierigkeiten ist allmahlich ein leichtes
Aufatmen seitens der Wirtschaft sptirbar. Zumindest belegt das die jingste
IHK-Konjunkturumfrage. Damit daraus ein konjunktureller Friihling wird, sollte
die Politik die Rahmenbedingungen endlich verbessern. Lassen Sie uns darauf
einen Blick werfen:

Die vom Land beschlossene Erhéhung der Gewerbe- und Grundsteuerhebe-
satze entzieht den Betrieben mitten in der Krise Liquiditdt und mindert die
Attraktivitdt der kommunalen Standorte — insbesondere im landlichen Raum.
Auch andere Standortvorteile — gute Infrastrukturen oder ein verlasslicher Staat
— gehen schleichend verloren. Es wird deutlich, dass in der Vergangenheit nicht
ausreichend in den Erhalt bestehender Verkehrsadern investiert wurde. Das gilt
besonders fiir die Rhein- und Moselbrticken, die an vielen Stellen Nadeléhre
des Verkehrs sind. Um Logistikunternehmen nun Planungssicherheit im Rahmen
der anstehenden Sanierungen zu geben, braucht es ein vorausschauendes und
rasches, aber auch gut koordiniertes und kommuniziertes Handeln der Behor-
den auf Grundlage verlasslicher Daten. Nicht zuletzt sind und bleiben Arbeits-
und Fachkraftemangel, Inflation sowie gestiegene Energie- und Rohstoffpreise
die aktuell groBten Risiken fiir Unternehmen.

Umso mehr gilt es, die Bedingungen am Wirtschaftsstandort Rheinland-Pfalz zu
starken. Statt den Verantwortungsbereich von Unternehmen weiter zu regulie-
ren und die Realsteuern zu erhéhen, brauchen Betriebe Spielraum fiir Innova-
tion und Forschung. Nur so kénnen Krisen bewaltigt und zukunftsweisende
Wissenschafts- und Wirtschaftszweige wie die Biotechnologie weiterentwickelt
werden. Hier hat unser nordliches Rheinland-Pfalz einiges zu bieten. Durch die
guten Aushildungs- und Arbeitsplatze halten wir die Fachkrafte von morgen in
unserer einzigartigen Region. Somit tragen ausbildende Unternehmen insge-
samt maBgeblich zur Starkung und Weiterentwicklung der Region bei.
Starkung und Rlckenwind fur die Wirtschaft ist das, was wir Unternehmerin-
nen und Unternehmer gerade vor dem Hintergrund immer neuer Krisen auch
seitens der Politik erwarten: Ein schneller Staat mit beweglichen Behdrden samt
digitalen Angeboten wiirde genauso wie eine intakte Infrastruktur oder eine
wettbewerbsfahige Steuerlast und weniger Birokratie bei Unternehmen das
Vertrauen in Politik und Verwaltung wieder starken — und das ware gerade jetzt
in einer Phase des vorsichtigen Aufatmens so wichtig fiir mehr Zuversicht in
den Standort Rheinland-Pfalz.

Susanne Szczesny-OBing
Prasidentin der Industrie- und Handelskammer Koblenz
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> TITELTHEMA
Wie ist
die Lage?

Die Krisen der vergangenen Jahre haben in der Region ihre
Spuren hinterlassen. Ende vergangenen Jahres haben sich die
Aussichten erheblich eingetriibt. Doch es scheint Licht am Ende
des Tunnels. Wie die Wirtschaft der Region Koblenz-Mittelrhein
aus der Krise kommt ... ab Seite 16

ihr ein unverwechselbares Gesicht. Stdlich
der Mosel erhebt sich der Hunsrlick als zum
Rheinischen Schiefergebirge zahlendes Mittel-
gebirge mitten in Rheinland-Pfalz — und bietet
zahlreiche Attraktionen.

> Standort Mittelrhein

10_Uni-Prasident Prof. Dr.
Stefan Wehner im Interview
Professor Dr. Stefan Wehner ist Prasident der Uni
Koblenz und war bereits eingebunden in den
Autonomisierungsprozess. Mit SchauR(h)ein hat
er Uber Vorteile und Hoffnungen gesprochen.

26_Interview: Achim Hiitten
blickt zuriick auf seine Amtszeit

Er ist der dienstalteste Oberblrgermeister in
Rheinland-Pfalz, eng verbunden mit der Region
—und legt sein Amt nach fast 30 Jahren im
Friihjahr nieder. schauR(h)ein sprach mit ihm
Uber Veranderungen in der Kommunalpolitik
und seine Erfolge fiir die Stadt Andernach.

12_Marode Briicken

Die meisten Briicken im Land sind 40 bis

50 Jahre alt — und beginnen nach und nach
zu Schwacheln. Derzeit zittert die Region
Koblenz-Mittelrhein um die Hochmoselbriicke
bei Winningen.

> Perspektiven

24 _Region der Regionen

14_SmartQuart Kaisersesch

In Kaisersesch wird derzeit ausprobiert, wie
Wasserstoff im Alltag zum Einsatz kommen
kann. Das Projekt heiBt , SmartQuart” und
zeigt die gesamte Wertschopfungskette

des Energietrdgers — von der Erzeugung,
Umwandlung, Speicherung und Verteilung bis
hin zur Nutzung durch die Endverbraucher in
den Sektoren Warme, Strom, Mobilitat und
Industrie.

Die Region Koblenz-Mittelrhein ist vielfdltig.
Unterschiedliche Landschaften verleihen
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23_Vorbereitungen fiir die BUGA 2029

2029 — das sind die vier Gliickszahlen, die fiir das Obere
Mittelrheintal den Start in eine neue Ara bedeuten. 2029 wird
die Bundesgartenschau die Region zwischen Bingen/Riidesheim
und Koblenz/Lahnstein in Szene setzen — und hoffentlich an die
Erfolge der Landesgartenschau 2008 in Bingen und 2011 in
Koblenz ankn(ipfen.

> Kultur

28_Theaterlandschaft der Region

Die Theaterlandschaft der Region Mittelrhein hat eine Menge zu
bieten. SchauR(h)ein begibt sich auf eine Reise zu den Blhnen
der Region.

> SPEZIAL
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20_ 20 Jahre Initiative Region
Koblenz-Mittelrhein

Seit 20 Jahren setzt sich die Initiative Region Koblenz-Mittel-
rhein e.V. zur Starkung des Selbstbewusstseins in der Region
ein. Diesen Geburtstag feierte die Initiative mit Gasten in der
Festung Ehrenbreitstein.

20 Orientierung im Ausbildungsdschungel

Die Zahl der offenen Stellen am Arbeitsmarkt wachst. Das
heiBt: Die Anstrengungen fiir Unternehmen, geeignete Azu-
bis zu finden, werden immer gréBer. ,jobzzone" hilft dabei.

21_Beiratsvorsitzender Thomas Przybylla
im Interview

Der Birgermeister der VG WeiBenthurm hat den Vorsitz

des Beirats der Initiative Region Koblenz-Mittelrhein (iber-
nommen. AuBerdem engagiert er sich fiir die Griindung
eines Vereins von Stadten und Verbandsgemeinden, die eine
starkere interkommunale Zusammenarbeit anstreben.

www.voba-rheinahreifel.de

Volksbank
== =m RheinAhrEifel eG

Wiy sind Heimat!
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Mit Akademiepreis
des Landes geehrt

Prof. Dr. Antje Liersch, Professorin fiir
Werkstoffkunde/Strukturkeramik ~ am
WesterWaldCampus ~ Hohr-Grenzhau-
sen und Vizeprasidentin fir Forschung
der Hochschule Koblenz, ist fir auBer-
ordentliche Leistungen in Lehre und
Forschung mit dem Akademiepreis des
Landes Rheinland-Pfalz ausgezeichnet
worden. Besonders hervorzuheben sind
ihre Verdienste bei der Forderung des
weiblichen Nachwuchses in den MINT-
Fachern.

Clemens Hoch, Prof. Dr. Antje Liersch
und Prof. Dr.-Ing. Reiner Anderl (v.l.)

Gastronomie mit
allgemeinverbindlichem
Tatifvertrag

Der bereits im April 2022 fir Mit-
gliedsbetriebe des DEHOGA Rhein-
land-Pfalz in Kraft getretene Ent-
gelttarifvertrag  wurde in  seinen
wichtigen Eckdaten durch Arbeits-
minister Alexander Schweitzer fir
allgemeinverbindlich  erklart:  Die
Tarifregelungen gelten nun fir alle
rheinland-pfélzischen Gastgewerbe-
betriebe und deren Mitarbeiter. Der
Tarifvertrag enthdlt deutlich verbes-
serte. Rahmenbedingungen fiir die
Beschaftigten der Branche.

Christian Wei3 neuer
Kanzler der Hochschule

Das Présidium der Hochschule Koblenz
ist wieder komplett: Der im Oktober
letzten Jahres zum Kanzler gewdhlte
Christian WeiB, bisheriger Leiter der
Abteilung Personal und Finanzen der
Hochschule Koblenz, ist nun offiziell er-
nannt worden. Am 1. Februar 2023 ist
der 46-jdhrige Lahnsteiner in seine zu-
nachst sechsjahrige Amtszeit gestartet.

Kreissparkasse Mayen
wachst weiterhin

Die Bilanz 2022 der Kreissparkasse (KSK) Mayen
belegt wieder ein erfolgreiches Geschaftsjahr.
Das verwaltete Kundengeldvermdgen, beste-
hend aus Einlagen- und Wertpapierbestanden,
hat um 10,8 Prozent zugelegt. Es belduft sich
zum Jahresende 2022 insgesamt auf 2,6 Mrd.
Euro. Die Kredite an Privat- und Firmenkunden
erreichten zum Jahresende mit tber 1,9 Mrd.
Euro wieder einen Hochststand. Neu zugesagt
wurden 345 Mio. Euro. Davon flossen 90 Mio.
Euro in gewerbliche Finanzierungen, 35 Mio.
Euro in Konsumentenkredite und 220 Mio. Euro

in den Wohnungsbau. Die Darlehensbestdnde
stiegen insgesamt um 5,3 Prozent und liegen
bei Uber 1,9 Mrd. Euro. ,Im vergangenen Jahr
zeigte sich die regionale Wirtschaft in Summe
wieder einmal sehr robust. Die schlimmsten
Beflirchtungen hinsichtlich der Folgen explodie-
render Gaspreise oder einer Energiemangellage
sowie weiterer wirtschaftlicher Folgen durch
den Krieg in der Ukraine und die steigende In-
flation haben sich so im Kreis Mayen-Koblenz
bislang in der Flache nicht bewahrheitet”, be-
tonte Vorstandsvorsitzender Karl-Josef Esch.

Landrat Dr. Alexander
Saftig (mitte), Karl-
Josef Esch (rechts)
und Christoph Weitzel
(links) freuen sich
iiber ein wirtschaftlich
auBerordentlich er-
folgreiches Jahr 2022.

Hochschulen unterstiitzen BUGA

Wissenschaft trifft Bundesgartenschau

die Technische Hochschule Bingen, die Hoch-
schule Koblenz, die Universitat Koblenz und
die Hochschule Geisenheim planen eine ge-
meinsame Beteiligung an der Bundesgarten-
schau 2029. Im Februar 2022 hatten die vier
Hochschulen einen entsprechenden Koopera-
tionsvertrag unterzeichnet und bereiten den
gemeinsamen Auftritt im Rahmen von Netz-
werktreffen vor. Beim zweiten Netzwerktref-
fen stand die Diskussion (iber geeignete Ver-
anstaltungsformate sowie die Identifizierung
von Kooperationsfeldern im Vordergrund.

,Die Themen sind sehr vielféltig und reichen
beispielsweise von baulichen Ideen zur Ge-

staltung von Anlegestellen fiir Wassertaxen
und zur Reaktivierung leerstehender Gebdu-
de bis hin zu kulturellen und touristischen
Projekten wie der Einrichtung eines musika-
lischen Wanderwegs oder einer Zeitkapsel”,
berichtet Julia Trapp, die als BUGA-Beauftrag-
te der Hochschule Koblenz die Veranstaltung
moderierte.

Auch Fachtagungen sind geplant, die Exper-
tinnen und Experten aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Politik in den Dialog bringen. ,Klar
ist, dass die Hochschulen nicht nur inhaltlich,
sondern auch rdumlich breit gestreut sein
mochten”, so Florian Link von der Techni-
schen Hochschule Bingen.

Prof. Dr. Karl Stoffel,
Prof. Peter Thomé,
Dipl.-Ing. Julia

Trapp, Prof. Dr. Heiko
Weckmiiller, Dr. Miriam
Voigt, Dr. Friederike
Schulz, Prof. Dr. Hen-
ning Pétzold, Dipl.-Ing.
Roger Baumeister
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Hochschule Koblenz stark
bei Krebsforschung

Warum wachsen Krebszellen unkontrolliert und widerstehen Anti-Tumor
Therapien? Einem Forschungsteam der Universitdtsmedizin Gottingen
(UMG) unter Leitung von Prof. Dr. Holger Bastians vom Institut fiir Mo-
lekulare Onkologie und vom Géttinger Zentrum fir Molekulare Biowis-
senschaften ist es zusammen mit Biomathematikern und Biomathemati-
kerinnen um Prof. Dr. Maik Kschischo vom Fachbereich Mathematik und
Technik der Hochschule Koblenz gelungen, neue Erkenntnisse (iber die
Entstehung der chromosomalen Instabilitdt in Krebszellen zu gewinnen.
Die Forschungsergebnisse sind nun in der renommierten amerikanischen
Fachzeitschrift , Cell Reports” verffentlicht worden.

,Das Projekt zeigt, wie erfolgreich die Biomathematik und die Zellbiolo-
gie miteinander kooperieren kénnen”, freut sich Prof. Dr. Maik Kschischo,
der am RheinAhrCampus Remagen der Hochschule Koblenz auch den
Studiengang Biomathematik leitet.

Prof. Dr. Holger Bastians (links) und Prof. Dr. Maik Kschischo (Quelle: fsk
photography/Kimmel; privat)

tiber dem Niveau des Vorjahres lag die Zahl
6 2 O/O der Touristen in Rheinland-Pfalz 2022. Nach

den Einschnitten in den Jahren 2020 und
2021 infolge der Corona-Pandemie verzeichneten die rheinland-
pfélzischen Tourismusbetriebe nun wieder deutliche Zuwéchse. Die
Zahl der Gaste lag bei 7,9 Millionen, die der Ubernachtungen bei
21 Millionen, ein Plus von 48 Prozent. Die Zahl der Gaste lag im
Vergleich zum Vor-Corona-Niveau in 2019 noch um 13 Prozent, die
der Ubernachtungen um 8,6 Prozent niedriger.

Lotto-Stiftung spendete in
15 Jahren uber 20 Millionen Euro

Im 15. Jahr ihres Bestehens konnte die Lotto-Rheinland-Pfalz-Stif-
tung wieder zahlreiche gute Zwecke in Rheinland-Pfalz mit knapp
1,3 Millionen Euro unterstiitzen. Damit forderte die in Koblenz an-
sdssige Stiftung seit 2008 weit iber 14.000 Projekte mit insge-
samt (iber 20 Millionen Euro. Die im November 2007 gegriindete
Stiftung wird aus den Gliicksspieleinnahmen des Landes finanziert
und konzentriert sich auf die Forderbereiche Soziales, Kultur und
Sport. Ein besonderes Augenmerk wird hierbei auf die Forderung
von Kindern gelegt.

Info

(0800) 888008200

www.debeka.de

* %
CITYHOTEL

NICHTS LIEGT NAHER!

Beste Innenstadtlage im Herzen von Koblenz.
Nur wenige Gehminuten bis zur FuBgangerzone,
zu Rhein & Mosel und zur historischen
Koblenzer Altstadt.

CITYHOTEL KURFURST BALDUIN GMBH

56068 Koblenz - Hohenfelder Str. 12
Telefon 02 61-13 32-0 - info@cityhotel-koblenz.de

ONLINE-BUCHUNG UNTER
WWW.CITYHOTEL-KOBLENZ.DE

@ EQEOE

Versichern und Bausparen
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Neuer Professor fiir
Pflegewissenschaft

Prof. Dr. Frank Weidner ist als Professor
fir Pflegewissenschaft an die Univer-
sitdt Koblenz berufen worden. Er ist
kommissarisch in leitender Funktion fiir
den Aufbau und die Entwicklung des
neuen Instituts fiir Pflegewissenschaft
(IPW) im Fachbereich Bildungswissen-
schaften der Universitat zustandig. Eine
zentrale Aufgabe des IPW besteht in
Lehre und Forschung in den bereits be-
stehenden Bache-
lor- und Master-
Lehramtsstudien-
géngen ,Pflege
an  Berufshilden-
den Schulen.”

Prof. Dr.
Frank Weidner

Uberzeugendes
Wachstum bei Volksbank
Rhein-Ahr-Eifel

Die Volksbank RheinAhrEifel eG hat
das Geschdftsjahr 2022 mit einem
guten Ergebnis abgeschlossen. Die Bi-
lanzsumme der Bank mit dem Haupt-
sitz in Koblenz stieg um rund sechs
Prozent auf (iber 4,6 Milliarden Euro.
Das Kreditgeschaft der Volksbank
RheinAhrEifel ist im Berichtsjahr um
rund 12 Prozent auf insgesamt 3,4
Milliarden Euro gewachsen. Die Kun-
deneinlagen stiegen um sechs Prozent
auf 3,6 Milliarden Euro. Insgesamt
betreute die Bank im Jahr 2022 zum
Bilanzstichtag ein Kundenwertvolumen
von (ber zehn Milliarden Euro.

Zahl der Handwerks-
betriebe wachst

Ende 2022 waren in der Handwerks-
rolle der Handwerkskammer (HwK)
Koblenz 447 Betriebe mehr eingetra-
gen als zum Stichtag des Vorjahres.
,Das spricht fur die Krisensicherheit des
Handwerks und belegt einmal mehr,
wie wichtig die Handwerksbetriebe fiir
die regionale Wirtschaft sind”, betont
Ralf Hellrich, Hauptgeschéftsfihrer der
Handwerkskammer Koblenz. Insgesamt
waren 21.306 Mitgliedsbetriebe einge-
tragen.

Konditorenkunst
begeistert Koblenz

Es ist das Event der Handwerkskammer (HwK)
Koblenz und der Stadt Koblenz fiir Schokola-
denliebhaber: Nach den groBen Erfolgen von
2018, 2019 und 2020 wird das Kurfiirstliche
Schloss in Koblenz am 1. und 2. April wieder zur
Kulisse fiir die schokoladigen Késtlichkeiten des
,Le Championnat du Chocolat a Coblence”.
Dazu kommen Chocolatiers aus ganz Deutsch-
land und Europa zusammen, vom Lehrling bis
zum Konditormeister, um Konditorkunst der
Spitzenklasse zu liefern.

Mit Live-Vorfihrungen und siiBen Verlockun-
gen wie Tafelschokolade, Pralinen, Triiffel, Wein
und Spirituosen zum Probieren und Kaufen
dreht sich an diesen beiden spannenden Ta-

gen alles um das kakaohaltige Genussmittel.
Zudem erhalten interessierte Schokoladenfans
viele Tipps und Anregungen zum Nachmachen
und kénnen sich aktiv beteiligen.

Ein besonderes Highlight sind die filigran
gefertigten  Kreationen des Schokoladen-
Wettbewerbs. An beiden Tagen bewertet eine
hochrangig besetzte Jury die detailverlieb-
ten, eindrucksvollen Schaustiicke zum Thema
,Handwerkskunst trifft Schokolade”. Insge-
samt werden Preisgelder in Hohe von 1.250
Euro in der Nachwuchs-Kategorie ,Freestyle”
und 5.000 Euro in der Experten-Kategorie , Ar-
tistik” vergeben. Infos: www.championnat-du-
chocolat.info.

Die imposanten Schokoladenschaustiicke der Wettbewerber des ,Le Championnat du Chocolat a Cob-
lence” sind ein wahrlicher Augenschmaus, der die Herzen der Besucher héherschlagen lasst.

Forderung auf hohem Niveau

Die Herausforderungen sind auch 2022 nicht
weniger geworden, doch die Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz blieb am Ball:
Insgesamt wurden rund 2,9 Milliarden Euro an
Forderzusagen erteilt, weiterhin ein Hochststand
nach dem Rekordjahr 2021 mit dber drei Milli-
arden zugesagten Fordermitteln.

Das Geschaftsjahr 2022 war ins-

besondere von der Bearbeitung

von Hilfsprogrammen  gepragt:

So bewilligte die Férderbank allein

im Rahmen der Aufbauhilfe zur Be-

waltigung der Flutkatastrophe 8.462

Antrdge mit einem Gesamtvolumen

von 726 Millionen Euro. Auch die

Corona-Hilfen spielten nach wie vor eine domi-

nierende Rolle. Obwohl die Zahl der Neuantrage

im Laufe des Jahres stark zuriickging, wurden

noch insgesamt 524 Millionen Euro ausgezahlt.

In der Wirtschaftsférderung verringerten sich die

Zahl der Bewilligungen und Férdervolumina im

Vergleich zum Vorjahr insbesondere im

Bereich der Zuschiisse durch das Aus-

laufen der Corona-Hilfsprogramme,

der Forderperiode in der Regional-

forderung sowie des Programms

DigiBoost. Insgesamt konnte die ISB

zur Sicherung von 11.200 bestehenden

und zur Schaffung von 1.100 neuen Ar-
beitsplétzen in Rheinland-Pfalz beitragen.
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Ausgezeichnete Unternehmerinnen

Dr. Antje Eckel von Dr. Eckel Animal Nutrition GmbH & Co. KG aus Nieder-
zissen ist mit dem Unternehmerinnen-Preis des Landes Rheinland-Pfalz
ausgezeichnet worden. Dr. Eckel griindete 1994 den erfolgreichen Betrieb,
der inzwischen zu den flihrenden internationalen Anbietern moderner
Futterzusatzstoffe fiir die Tierernahrung zahlt.

Den Sonderpreis ,Newcomerin” mit einem Preisgeld in Héhe von 2.500
Euro verlieh ISB-Vorstandsmitglied Dr. Ulrich Link an die beiden Startup
Griinderinnen und Zwillingsschwestern Johanna und Maria Daubner aus
dem Hunsriick. Mit vonhanni non-dairy GmbH arbeiten sie mit Hunsrticker
Biolandbetrieben und Landwirten zusammen und produzieren nachhalti-
ge Haferdrinks in Mehrwegflaschen.

,Fur einen erfolgreichen Wirtschaftsstandort ist es unverzichtbar, immer
wieder Menschen zu unterstiitzen, die bereit sind, als Grinderin oder
Unternehmerin Verantwortung zu iibernehmen”, so Wirtschaftsministerin
Daniela Schmitt.

Die beiden Ministerin-
nen Katharina Binz (l.)
und Daniela Schmidt
(r.) ehrten Unterneh-
merin Dr. Antje Eckel
und ihr Unternehmen
Dr. Eckel Animal
Nutrition.

Rheinland-Pfalzische Kommunen
im Fokus

Wie sind die Kommunen im Land fiir die Zukunft aufgestellt? Welche
Stdrken und Schwéchen haben sie? Welche Chancen und Herausforde-
rungen gibt es? Antworten auf diese Fragen bietet der Regionalmonitor
Rheinland-Pfalz, den die Arbeitsgemeinschaft der vier rheinland-pfalzi-
schen Industrie- und Handelskammern und das Statistische Landesamt
erstmals herausgeben. Das Besondere: Der Monitor liefert fir ganz
Rheinland-Pfalz eine tiefe Betrachtung von standortrelevanten Kennzah-
len zu Themen wie Bildung, Betreuung und Breitbandanbindung — und
das fir alle 170 Kommunen, komplett auf Basis von Daten des Statis-
tischen Landesamtes. ,Mit dem IHK-Regionalmonitor geben wir einen
datenbasierten Impuls zur Standortentwicklung. Daraus lassen sich pass-
genau MaBnahmen und Entscheidungen zur Weiterentwicklung der je-
weiligen Kommune ableiten”, erklért Are Rossel, Hauptgeschéaftsfiihrer
der IHK-Arbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz.
www.ihk-rlp.de/regionalmonitor

Millionen Erwerbstdtige hatten im Durch-

2 O 5 schnitt des Jahres 2022 ihren Arbeitsort in
’ Rheinland-Pfalz. Das waren 22.300 Personen

oder 1,1 Prozent mehr als 202 1. Damit lag die Zahl der Erwerbstati-
gen knapp unter dem Vor-Corona-Niveau. Die positive Entwicklung

ist maBgeblich auf die Zunahme der sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung zurtickzufihren.

Investitions-
und Strukturbank
Rheinland-Pfalz

WIR FORDERN.
WOHNRAUM UND WIRTSCHAFT.

Die ISB ist das Forderinstitut des Landes
Rheinland-Pfalz. Wir unterstiitzen Sie
bei allen Finanzierungen rund um
Ihr Unternehmen und bei Investitionen Investitions- und Strukturbank
X . Rheinland-Pfalz (ISB)
in Wohnraum in unserem Land. HolzhofstraBe 4
55116 Mainz

Weitere Informationen erhalten Sie isb-marketing@isb.rlp.de

unter www.isb.rlp.de. )
www.isb.rlp.de
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Ganz gleich, wie man sein Leben lebt.
Wir sind jederzeit da.
Ob vor Ort oder digital.
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Entscheidungen in Koblenz
fur Koblenz

Seit 1. Januar ist die Universitit Koblenz selbstandig. Die Region setzt groe Hoff-
nungen in die Auflésung des Verbundes Koblenz-Landau und die Eigenstindigkeit

Professor Dr. Stefan Wehner ist Prasi-
dent der Universitat Koblenz und war
schon eng eingebunden in den Autono-
misierungsprozess. SchauR(h)ein hat mit
ihm iiber die Vorteile und Hoffnungen
gesprochen.

schauRhein: Die Universitdt Koblenz ist
seit Beginn des Jahres offiziell eigen-
standig, ein Ziel, das Sie bereits seit lan-
ger Zeit verfolgen. Was dachten Sie, als
klar wurde, dass dieses Ziel in greifbare
Néhe riickte?

Stefan Wehner: Wir haben uns in Koblenz
schon sehr lange gewdiinscht, selbstandig zu
werden. Schon zu Beginn der 2000er gab es
Versuche, eine Trennung herbei zu flihren, die
aber nicht von Erfolg gekront waren. Insofern
war das natlrlich eine groBartige Neuigkeit
fir den Campus in Koblenz. Auch ich habe
mich sehr gefreut. Gleichzeitig war die Situa-
tion war fir mich persénlich aber auch etwas
kompliziert: Die Entscheidung des Landes zur
Eigenstandigkeit wurde am 12. Februar 2019
bekannt gegeben und ich wurde am 19. Feb-
ruar zum Vize-Prasidenten fiir die Gesamtuni
gewahlt. Als Vize-Prdsident musste ich auch
die Gesamtuni vertreten und mich gleichzeitig
um die Trennung kiimmern.

schauRhein: Was waren die groBten Hiir-
den bei der praktischen Trennung der
zwei Universitatsteile. Eigentlich waren
es ja sogar drei, denn die Verwaltung saB
in Mainz ...?

Stefan Wehner: Die groBte Hirde in dem
Prozess war es, die Trennung der Ressourcen
hinzubekommen. Dadurch dass Details erst
mit dem Doppelhaushalt 2023/24 des Landes
abschlieBend geklart wurden, blieb Vieles lan-

ge ungewiss. Und Unsicherheiten erschweren
Trennungsprozesse immer. Doch die Verspre-
chungen hat das Land schlieBlich zu 100 Pro-
zent erfilllt ...

schauRhein: Arbeiten Sie nach wie vor
mit Landau zusammen?

Stefan Wehner: Ja, die Trennung der Verwal-
tung ist noch nicht komplett abgeschlossen —
formal schon, aber viele Themen haben ja einen
gewissen Nachlauf, zum Beispiel der Jahresab-
schluss. Der wird derzeit fur beide ehemaligen
Standorte noch von Landauer Mitarbeiterinnen
erledigt, weil die entsprechenden Ressourcen
bei uns in Koblenz erst fiir 2023 aufgebaut
werden kdnnen. Dann gibt es noch zahlreiche
Bund-Lander-Programme, wie zum Beispiel
MoSAIK, das groBe Lehrkraftebildungspro-
gramm, bei dem wir noch zusammenarbeiten.
Inhaltlich gibt es auf Ebene der Professorinnen
auch noch eine Reihe von Kooperationen, wie
es mit anderen Professuren an anderen Unis
auch der Fall ist.

schauRhein: Welche Vorteile haben Sie
sich von der Eigenstandigkeit verspro-
chen — und wie werden diese sich rea-
lisieren?

Stefan Wehner: Versprochen haben wir uns
von der Eigenstandigkeit, dass wir unsere ei-
genen ,Herren” sind, dass wir also in Koblenz
fiir Koblenz die Entscheidungen, beispielsweise
zur konkreten Gestaltung und Weiterentwick-
lung unserer neuen Universitat, treffen kon-
nen. Das hat sich zu 100 Prozent erfiillt. In der
Ubergangsphase hatten wir in den vergange-
nen beiden Jahren {iber einen Senatsausschuss
schon die Mdglichkeit, unsere Grundordnung
vorzubereiten, eigene Kandidatinnen zu wah-
len und unsere eigenen Strukturen aufzubau-
en. Das ist jetzt alles erledigt und wir kénnen

iber unser Profil, unsere Studiengénge und
unsere Forschung selbst entscheiden.

schauRhein: Eine Uni strahlt ja auch im-
mer auf ihren Standort aus. Welche Ef-
fekte hat eine eigenstandige Uni fiir die
Region?

Stefan Wehner: Eine eigenstandige Univer-
sitat hilft der Region alleine schon dadurch,
dass sie existiert. Man weil aus der Forschung,
dass Hochschulstandorte vom demografischen
Wandel schwacher betroffen sind als andere
Standorte. Wobei nicht nur die Stadt, sondern
die gesamte Region davon profitiert. Beispiels-
weise davon, dass wir unsere Studienangebote
und unsere Forschungsprojekte konsequent auf
die regionalen Bedarfe ausrichten kdnnen und
in der Stadt sichtbar sind. Ich bin als Prasident
in Koblenz présent, fir jeden ansprechbar, weil
sich mein Buro hier befindet — nicht in Mainz
wie friiher. Wenn wir einen Studiengang pla-
nen, kénnen wir ihn auf die Region abstimmen.
Beispielsweise im Bereich Wasser: Koblenz liegt
an zwei FlUssen, das Bundesamt fiir Gewasser-
kunde sitzt hier, die Hochschule Koblenz bringt
ihre ingenieurwissenschaftliche Expertise im
Wasserbau in den gemeinsamen Studiengang
ein. Wir als Uni bringen die Facher Okologie
und Wasserchemie ein. Das zusammen macht
einen Studiengang aus, der perfekt zur Region
passt. Ein weiteres Beispiel ist der Bereich Ke-
ramik. Das waren Dinge, die konnten wir friiher
nicht mit der gleichen Dynamik und Flexibilitat
aufbauen.

schauRhein: Die beiden Campus der
Hochschule und der Uni liegen auBerhalb
des Stadtkerns. Viele sagen, Koblenz als
Uni-Stadt sei gar nicht wirklich erlebbar.
Haben Sie eine Idee, wie das verbessert
werden konnte?



(v. .) Kanzler Michael Ludewig, Prof. Dr. Claudia

Quaiser-Pohl (Vizeprasidentin fiir Forschung und Transfer),
Président Prof. Dr. Stefan Wehner und Prof. Dr. Constanze

Juchem-Grundmann (Vizeprasidentin fiir Studium und Lehre)

bilden das kollegiale Prasidium der Universitat Koblenz.

Stefan Wehner: Durch Programme wie
.Wissenschaft trifft ...", bringen wir Univer-
sitdtsthemen in die Stadt hinein. Wir haben
auBerdem vor zwei Jahren zusammen mit der
Hochschule eine Transferstrategie verabschie-
det, die den Ansatz hat, mehr Austausch mit
und fir Stadt und Region zu bringen — nicht
nur als reinen Technologietransfer, sondern
auch als Wissenstransfer in die Bevélkerung ...
und umgekehrt. Es ist nun leichter, sich auf die
Region einzustellen und auf ihre Bedarfe ein-
zugehen. Andererseits finde ich es gar nicht so
schlimm, dass der Campus nicht mitten in der
Stadt liegt — wir sind ja in Metternich noch im-
mer von der Stadt umgeben. Fir die Entwick-
lung der Uni ware es teilweise sogar leichter,
wenn wir mehr Flache hétten. Wenn Sie sich
Unis anschauen, die mitten in der Stadt liegen,
ist die Konkurrenz zwischen Uniflachen und
Flachen fir Wohnbebauung erheblich gréBer.
Wir haben immerhin noch ein bisschen Platz
auf dem Campus, damit das Land darauf fiir
uns bauen kann.

schauRhein: Inwiefern spiegelt sich die
Eigenstandigkeit auch in der Profilent-
wicklung wider?

Stefan Wehner: Wir haben vor drei Jahren
einen Zukunftsprozess begonnen. Dabei haben
wir uns sehr viel mit inhaltlichen Themen be-
fasst. Wir sind eine Profiluni und in diesen Pro-
filbereichen wollen wir uns weiterentwickeln.
Das sind der Bereich ,Bildung”, inklusive der
Lehrkréftebildung, das Thema ,Kultur und

Prof. Dr. Stefan Wehner
fiihrte die Universitat Koblenz
in die Selbstandigkeit

Vermittlung”, also die Geisteswissenschaften,
dann ,Material und Umwelt”, darunter fallen
die Themen Keramik, Wasser und die Naturwis-
senschaften. Und dann bleibt natrlich noch
Informatik” mit der (Health) Data Intelli-
gence, was gerade hier fiir die Region eine sehr
interessante Sache ist.

schauRhein: Die Ausbildung von Medi-
zinern soll zukiinftig in der Region eine
groBere Rolle spielen. Wie wird sich die
Universitdt Koblenz bei diesem Thema
einbringen koénnen?

Stefan Wehner: Wir haben keine medizini-
sche Fakultdt, und das Land wird auch keine
zweite medizinische Fakultdt in Rheinland-
Pfalz aufbauen. Insofern ist das kein direktes
Thema fiir uns. Allerdings unterstlitzen wir
beim Thema Medizin. Der Medizincampus ist
ja eine Initiative des Bundeswehrzentralkran-
kenhauses (BWZK) mit den regionalen Kli-
niken und der Unimedizin in Mainz. Wir sind
als Uni Koblenz nicht direkt dabei. Aber: Wir
haben seit (iber 15 Jahren Kooperationen mit
all diesen Klinken, und zwar in der Medizin-
technik. Da geht's um Biomechanik oder um
Bildverarbeitung, das sind unsere Partner. Im
Bereich Gesundheit sind wir vielfaltig aktiv: Wir
haben beispielsweise das Institut fiir Pflege-
wissenschaft und mit der Hochschule das ge-
meinsame Institut MTI Mittelrhein — Institut fiir
Medizintechnik und Informationsverarbeitung.
Diese Themen werden wir nattirlich weiter vo-
rantreiben. = TS.
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ZUR PERSON

Stefan Wehner

geboren 1969 in Bayreuth
Studium der Physik in Bayreuth
1999 Promotion

2006 Habilitation in Bayreuth

seit 2009 Professor flr Experimental-
physik an der Universitat Koblenz-
Landau

2014 bis 2019 Dekan des Fachbereichs
Mathematik/Naturwissenschaften

2019 bis 2020 Vizeprasident der
Universitat Koblenz-Landau

Seit 2021 Co-Prasident der Universitat
Koblenz-Landau

Seit 1. Januar 2022 Prasident der
Universitat Koblenz
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Der Neubau der Pfaffendorfer Briicke ist eines der groBten Infrastrukturprojekte im Land.

Wenn die Brucken
nicht mehr tragen

Die Moseltalbriicke schwiachelt, andere befinden sich mitten in der
Sanierung. Die Situation zeigt, wie fragil unsere Infrastruktur ist

Die meisten Briicken im Land sind 40 bis
50 Jahre alt — und beginnen nach und
nach zu Schwacheln. Welche dramati-
schen Auswirkungen ein Briickenausfall
haben kann, zeigte eindrucksvoll die
Sperrung der Schiersteiner Briicke
zwischen Mainz und Wiesbhaden. Derzeit
zittert die Region Koblenz-Mittelrhein
um die Hochmoselbriicke bei Winningen.

Téglich passieren die Briicke rund 37.000 Fahr-
zeugen — davon rund ein Drittel Schwerverkehr.
Sie stellt die wichtigste StraBenverbindung in
Richtung Norden dar.

Nach einer turnusmaBig durchgefiihrten Haupt-
priifung wurden Risse an den SchweiBnahten
im Briickenkérper festgestellt. Die geschweiB-
ten Stahlverbindungen sind ermiidet. Die Kon-
sequenz: Die rechten Spuren wurden gesperrt,
links gilt eine Hochstgeschwindigkeit von 80
km/h — in beide Fahrtrichtungen ... Lkw ms-
sen 50 Meter Abstand halten — auch bei Stau.

Transporte Uber 44 Tonnen dirfen nicht passie-
ren. Fir die Unternehmen der Region bedeuten
die Einschrankungen teils eine erhebliche Ver-
ldngerung der Fahrzeit, héhere Kosten und Pla-
nungsunsicherheit. Uber das weitere Vorgehen
soll im Friihjahr nach weiteren Untersuchungen
entschieden werden.

Die groBen Briickenbauwerke wurden so ge-
plant, dass sie das Verkehrsaufkommen vor 50
Jahren locker aufnehmen konnten. Doch mitt-
lerweile rollt ein Vielfaches dber die StraBen.
Einige Projekte wurden bereits in Angriff ge-
nommen: Zwei Brlickenbauwerke der A 61 im
Hunsriick sind mittlerweile weit fortgeschrit-
ten, die Erneuerung der Pfadchesgraben- und
Tiefenbachbriicke. 2026 sollen die Arbeiten
inklusive dem sechsspurigen Ausbau abge-
schlossen sein.

Derweil ist gerade ein neues GroBprojekt ge-
startet: der Neubau der Pfaffendorfer Briicke
in Koblenz. Es ist eines der gréBten Bauprojek-
te in der jiingeren Geschichte der Stadt.

.Die Pfaffendorfer Briicke ist eine zentrale
Verkehrsachse mitten in Koblenz und im nord-
lichen Rheinland-Pfalz. Fiir alle Verkehrsteil-
nehmerinnen und Verkehrsteilnehmer, ob im
Auto, auf dem Fahrrad oder zu FuB ist die Ver-
bindung zur Innenstadt nicht mehr wegzuden-
ken”, so Verkehrsministerin Daniela Schmitt.
Zudem sei die Briicke eine der wichtigsten
Verkehrsadern fir den 6ffentlichen Personen-
nahverkehr, etliche Buslinien queren hier den
Rhein. Taglich nutzen rund 40.000 Kraftfahr-
zeuge, Fahrrader und FuBganger die Briicke.
Rund 181,3 Millionen Euro betragt das finan-
zielle Gesamtvolumen fiir den Neubau der
Pfaffendorfer Briicke.

Das Land unterstitzt das Projekt mit rund
81 Millionen Euro. Damit gehort der Neu-
bau der 311 Meter langen Strombriicke zu
den aktuell groBten Infrastrukturprojekten in
Rheinland-Pfalz. Erneuert wird hierbei nicht
nur die Briicke an sich, sondern mitsamt Stitz-
wanden, anliegenden StraBen, Auffahrten



und einer Aufzugsanlage gehdren insgesamt
17 Bauwerke zur GesamtbaumaBnahme.
Auch bei der zweiten Koblenzer Briicke sind die
Bauarbeiten in vollem Gang. 20,4 Millionen Euro
kostet die Sanierung der Stdbriicke dber den
Rhein in Koblenz.

Aktuell sind die Arbeiten am Abfahrtsast von
Lahnstein kommend nach Koblenz-Oberwerth
im Gange. Die Strecke von Lahnstein kommend
in Richtung Oberwerth und Boppard kann be-
reits wieder befahren werden. Ab Marz soll die
Abfahrt vom Hunsriick kommend in Richtung
Koblenz fiir rund zehn Wochen gesperrt wer-
den. Ziel ist es, diese Arbeiten bis August 2023
abzuschlieBen, bevor dann der Wechsel in die
néchste Bauphase erfolgen kann.

Im zweiten Quartal 2023 wird ein Teil der Stid-
tangenten-Bauwerke mit sogenannten exter-
nen Spanngliedern verstarkt. Die Arbeiten fin-
den im Hohlkasten der Briicke statt und haben
kaum Auswirkungen auf den Verkehr. In der
zweiten Jahreshalfte 2023 stehen Arbeiten an
der Unterseite der Brlickenbauwerke an. Lkw
kénnen dann einen Teil der Strecke nicht be-
fahren. Fiir 2024 und 2025 ist die Sanierung
weiterer Teilabschnitte geplant. Zukunftsmu-

Experten stochern noch im Nebel: Wie gelingt die
Sanierung der Moselbriicke, ohne die Verkehrs-
strome massiv zu behindern?

sik ist der Neubau der Bendorfer Brlicke, die
die A48 tragt und die Wiedbachtalbriicke
(A 3). Der Baubeginn ist noch nicht bekannt.

Fest steht allerdings ein anderes Projekt: Die
Sanierung der B 42-Briicke am Lahnecktunnel.
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Sie soll fir zehn Millionen Euro saniert wer-
den. Dazu muss sie komplett gesperrt werden.
Dauer der Bauarbeiten: eineinhalb bis zwei
Jahre.

Die Diskussionen der vergangenen Jahre hat
eine Brlicke geprdgt, die noch gar nicht steht:
die Mittelrheinbriicke — eine Rheinquerung zwi-
schen St. Goar und St. Goarshausen. Bis Ende
2022 sollte eigentlich ein raumordnerischer
Bescheid ergehen, der die Grundlage fiir alle
weiteren Planungen ist. Allerdings hat hier, im
sensiblen Welterbegebiet Oberes Mittelrheintal,
die UNESCO ein Wortchen mitzureden. Denn
es kénnte unter Umstanden Auswirkungen auf
den ,Outstanding Universal Value (OUV)" der
Welterbestatte haben. Vor diesem Hintergrund
hat die UNESCO das Land Rheinland-Pfalz
aufgefordert, samtliche Planungsschritte eng
mit der UNESCO abzustimmen und keine Ent-
scheidung vor einer Konsultation der UNESCO-
Gremien zu treffen. Derzeit erfolgt die Abstim-
mung mit dem Auswartigen Amt und mit dem
Welterbezentrum. Das Raumordnungsverfah-
ren soll nun voraussichtlich im Friihjahr 2023
abgeschlossen werden. TS,

Leidenschaftlich lokal.

Unsere Liebe zur Region und ihren

Menschen hort nicht bei der Energie-

versorgung auf. Deswegen engagieren
wir uns direkt vor Ort und sind lhr
starker regionaler Partner.
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Kaisersesch: Wasserstoff
Im Praxistest

Von der Erzeugung von regenerativen Strom bis zur Wasserstofftankstelle -
so kann ein dezentrales Wasserstoffnetz gelingen

»Das Wasser ist die Kohle der Zukunft.
Die Energie von morgen ist Wasser,

das durch elektrischen Strom zerlegt
worden ist. Die so zerlegten Elemente
des Wassers, Wasserstoff und Sauerstoff,
werden auf unabsehbare Zeit hinaus die
Energieversorgung der Erde sichern.”

Dieser Satz stammt nicht etwa aus dem Wer-
beprospekt einer Wasserstoffinitiative aus dem
21. Jahrhundert, sondern aus dem Roman ,, Die
geheimnisvolle Insel” von Jules Verne aus dem
Jahr 1875. Und seine Vision rlickt ndher und
néher. Denn Wasserstoff als Energietrager ist
die groBe Hoffnung als Ersatz fir Erdgas.

In Kaisersesch wird derzeit ausprobiert, wie
Wasserstoff im Alltag zum Einsatz kommen
kann. Das Projekt heiBt ,SmartQuart” und
zeigt die gesamte Wertschopfungskette des
Energietrdgers —von der Erzeugung, Umwand-
lung, Speicherung und Verteilung bis hin zur
Nutzung durch die Endverbraucher in den Sek-
toren Warme, Strom, Mobilitat und Industrie.

,Die Grundlastfahigkeit regenerativer Energien
wird erst durch den Einsatz von Wasserstoff
ermdglicht”, ist Uwe Diederichs-Seidel ber-
zeugt. Er ist Projektleiter des SmartQuarts in
Kaisersesch. Am 18. Oktober 2022 war Spaten-
stich flr das ambitionierte Projekt in Nachbar-
schaft zur Verbandsgemeindeverwaltung. Acht
Millionen Euro werden hier investiert.

Hier folgt eine BU

SmartQuart-Projektleiter Uwe Diederichs-Seidel mit den zwei Vorstandsmitgliedern des H2BZ-
Netzwerks Rheinland-Pfalz, Ulrich Zimmer (Koblenz) und Jiirgen Hansen (Mainz) mit einem wasser-

stoffbetriebenen Fahrzeug.

Im Zentrum des Komplexes steht ein Elektro-
lyseur, der mit Hilfe von griinem Strom, gewon-
nen unter anderem aus einer Windkraftanlage
und einer acht Hektar groBen PV-Anlage, Wasser-
stoff produziert. Der so gewonnene Wasserstoff
versorgt im Geiste der Sektorenkopplung unter
anderem ein Blockheizkraftwerk fiir die Nahwar-
meversorgung, die Brennstoffzelle im Klarwerk,

die die Notstromversorgung sicherstellt, und
eine Wasserstofftankstelle. AuBerdem bedient
sie die gesamte Energieversorgung im Rat-
haus, wo eine Brennstoffzelle und eine Brenn-
werttherme betrieben werden. An der Wasser-
stofftankstelle sollen zukiinftig unter anderem
die 18 Brennstoffzellen-Busse bedient werden,
die im Landkreis Cochem-Zell unterwegs sind.
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Creditreform €

KOBLENZ

GUTE GESCHAFTE?
- UberSmartQuat CHECK

SmartQuart reprasentiert typische Quartiere von niedrig
verdichteten landlichen bis hin zu sehr hoch verdichteten
stadtischen Rdumen. Kommunale Teilnehmer sind die
Stadte Bedburg und Essen sowie die Verbandsgemein-
de Kaisersesch. In allen drei Kommunen beteiligen sich
Bewohner, Energieversorger sowie lokale Technologiean-
bieter an der Umsetzung von SmartQuart. Projektpartner
sind neben e-on noch gridX GmbH, Hydrogenious LOHC
Technologies GmbH, OFB Projektentwicklung GmbH,
die RWTH Aachen University und die Viessmann Werke
GmbH & Co. KG.

||§

Durch diesen Aufbau I3sst sich die gesamte Wertschopfungs-

kette — vom eigenem, lokal produzierten Strom — bis hin zur FUR SIE VOR ORT Bei unternehmerischen Entscheidungen
: : : sind Sie nicht alleine!
Endanwendung untersuchen und auf Praxistauglichkeit testen. IN KOBLENZ Erfolg basiert auf verlasslichen

Wirtschaftsdaten und guter Beratung.

,Die Anlage wird rund 400 Kilo Wasserstoff am Tag produzieren
kénnen”, so Uwe Diederichs-Seidel. Zum Vergleich: ein Linienbus
benétig rund 5 Kilo Wasserstoff am Tag.

Das Projekt in Kaisersesch wird getragen von einem Konsortium
aus neun Partnern unter der Leitung des Energieunternehmens
e-on. , Wir wollen zeigen, dass der Schritt in Richtung einer klima- . . .
neutralen Energieversorgung innerhalb eines Quartiers sowie mein Fernstudium - im zfh-Verbund
im Zusammenspiel mit benachbarten Quartieren bereits heute .
technisch und wirtschaftlich méglich ist”, so e-on-Projektleiter berUbeEQIe'tend zum Bachelor und Master

Dr. Andreas Breuer.

Das Thema Wasserstoff bewegt die VG Kaisersesch schon seit
vielen Jahren. Biirgermeister Albert Jung ist Vorsitzender des
H2BZ Netzwerks RLP e. V., das 2005 von einem seiner Vorgan-
ger gegriindet wurde. Bereits damals vor 18 Jahren hatte die VG
hier die erste Brennstoffzelle angeschafft, um das Thema fiir die
Verbandsgemeinde zu etablieren.

L, Wir haben uns als Verbandsgemeinde sehr gerne an dem Pro-
jekt beteiligt, da wir als VG bereits seit vielen Jahren in der Was-
serstoff-Thematik unterwegs sind und so eine gewisse Affinitat
zum Thema mitbringen”, erklart der Blrgermeister. , Wir kénnen
so nicht nur zeigen, was irgendwann mal in Zukunft mdglich sein
kénnte, sondern das, was hier und heute schon funktioniert. Zu-
dem bin ich mir sicher, dass dieses Projekt eine Insel mit groBer
Strahlwirkung werden kann”, so Jung weiter. © T.S

. Zentrum fir
Fernstudien im . JAHRE
Hochschulverbund ean -VERBUNQ

Tel. + 49 261 915380 | fernstudium@zfh.de | www.zfh.d
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Absturz ist ausgeblieben

Die Unternehmen sind nicht mehr so pessimistisch wie im Herbst.
Vor allem das Handwerk boomt. Doch Arbeitskrifte fehlen

Die Krisen der vergangenen Jahre haben
in der Region ihre Spuren hinterlassen.
Ende vergangenen Jahres haben sich die
Aussichten erheblich eingetriibt. Doch
es scheint Licht am Ende des Tunnels.
Diese Vermutung legt die aktuelle
Konjunkturumfrage der rheinland-pfal-
zischen Industrie- und Handelskammer
Koblenz nahe.

Zwar liegen die Geschaftserwartungen zum Jah-
reswechsel immer noch deutlich im negativen
Bereich. Dennoch: Mehr als die Halfte der Un-
ternehmen (54 Prozent) erwartet eine konstante
Geschéftsentwicklung, wahrend in der Vorum-
frage die Mehrheit (57 Prozent) noch pessimis-
tisch in die Zukunft blickte. Die Geschaftslage
wird, wie auch schon Ende vergangenen Jahres,
iiber alle Branchen hinweg von der Halfte der
Unternehmen (51 Prozent) als gleichbleibend

bezeichnet. Aktuell berichten aber etwas mehr
Unternehmen (32 Prozent, plus 4 Prozent) von
einer verbesserten Geschaftslage. Auch die Be-
schaftigungs- und Investitionsabsichten legen
jeweils um 12 Prozentpunkte zu.

Der IHK-Konjunkturklimaindex, der als Stim-
mungswert sowohl die Geschéaftslage als auch
die Geschaftserwartungen der regionalen Wirt-
schaft abbildet, steigt an und erreicht 97 Punkte
(Herbst 2022: 72 Punkte). Damit liegt der Indi-
kator aber nach wie vor unter der 100-Punk-
te-Marke, die die Grenze zwischen positiver und
negativer Gesamtstimmung darstellt.

,Der befiirchtete Absturz in eine Rezession ist
ausgeblieben und die konjunkturelle Entwick-
lung in der Region geht aufwarts. Insbesondere
die Geschéaftserwartungen der Unternehmen
haben sich verbessert”, so Fabian Gottlich,
Geschéaftsflhrer der IHK Koblenz. ,Dennoch

bleibt die Lage vieler Betriebe im Vergleich zum
Vorjahr bestenfalls durchschnittlich. Denn die
Wirtschaft war und ist nach wie vor mit vielen
Schwierigkeiten konfrontiert — angefangen von
den Energiekosten (ber Stdrungen der welt-
weiten Lieferverkehre bis hin zu den hohen In-
flationsraten und dem Mangel an Arbeits- und
Fachkraften.”

Das beherrschende Thema Uber alle Branchen
hinweg sind die Energiepreise — 68 Prozent
aller Betriebe sehen hier das groBte Geschafts-
risiko. Im Vergleich zur Herbstumfrage ist der
Wert zwar etwas gesunken (minus 11 Prozent),
dennoch bleibt die Sorge um eine sichere und
bezahlbare Energieversorgung an erster Stelle,
noch vor dem Fachkraftemangel.

Stabiles Handwerk
Ein tragender Pfeiler fur wirtschaftliche Ent-
wicklung bleibt das Handwerk. Es prasentierte



sich auch in der Krise stabil und die Zahl der
Betriebe ist sogar leicht angestiegen.

Zum Jahresende 2022 waren in der Hand-
werksrolle der Handwerkskammer Koblenz
447 Betriebe mehr eingetragen als zum
Stichtag des Vorjahres. Im Detail besagt die
amtliche Betriebsstatistik, dass damit bei der
Handwerkskammer Koblenz insgesamt 21.306
Mitgliedsbetriebe eingetragen waren. Das
entspricht einem Plus von 2,14 Prozent. ,Das
spricht fiir die Krisensicherheit des Handwerks
und belegt einmal mehr, wie wichtig die Hand-
werksbetriebe fir die regionale Wirtschaft sind.
Das Handwerk steht fur Stabilitat, Zuverléssig-
keit und Wachstum — auch in schwierigen Zei-
ten”, betont Ralf Hellrich, Hauptgeschaftsfih-
rer der Handwerkskammer Koblenz.

In seiner Rede anldsslich des Neujahrsempfan-
ges forderte Kurt Krautscheid, Président der
Handwerkskammer Koblenz, die Mitglieds-
betriebe dazu auf, sich der schwierigen und
fordernden Rahmenbedingungen bewusst zu
sein und ihnen die Starken des Handwerks
entgegenzustellen, die Mut machen und Ori-
entierung bieten.

Fachkraftemangel iiberlagert
andere Krisen

Als groBes Sorgenkind der Wirtschaft nannte
Kurt Krautscheid in diesem Zusammenhang
die Fachkraftesituation, bei der das Thema In-
tegration auch eine wichtige Rolle spielt. , 16
Prozent unserer aktuellen Ausbildungsverhélt-
nisse sind mit Jugendlichen mit auslandischer
Staatsbirgerschaft abgeschlossen. Das ist eine
wichtige Sdule unserer Fachkraftestrategie, auf
die wir bauen! Schauen wir zusatzlich auf das
Fachkrafteeinwanderungsgesetz und die Aner-
kennungsverfahren der im Ausland erworbe-
nen Berufsabschliisse, wird mehr als deutlich,
wie wichtig Einwanderung und Integration
flr unser Land ist”, stellt Krautscheid klar.
Die deutliche Botschaft an die Politik lautet
dabei: ,Fir unsere kiinftige Wirtschaftskraft
und Sicherung handwerklicher Versorgungs-
leistungen miissen wir uns fir eine gezielte

Zu Beginn des Jahres entwickelte sich der
Arbeitsmarkt im Bereich der Agentur fir
Arbeit Koblenz-Mayen verhalten. Ende Feb-
ruar zahlten die Statistiker im Agenturbezirk
21.380 arbeitslose Menschen, 377 mehr als
im Januar. Im Vergleich zum Vorjahr ist der
Wert um 1587 angestiegen. Die Arbeitslo-
senquote liegt bei 4,5 Prozent — 0,1 Punkte
héher als vor vier Wochen und 0,4 Punkte
héher als vor einem Jahr.

Auch im Bezirk der Agentur fiir Arbeit Mon-
tabaur werden 6.473 Ménner und Frauen
ohne Job gezahlt. Das sind 255 Personen
mehr als vor einem Monat und 1.149 Per-
sonen mehr als vor einem Jahr. Die Arbeits-
losenquote spiegelt dies mit einem Anstieg

ARBEITSMARKT REAGIERT AUF UKRAINE-KRIEG
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um 0,1 bzw. 0,7 Prozentpunkte. Sie liegt
jetzt bei 3,6 Prozent.

Damit folge der Arbeitsmarkt nur teilweise
dem Ublichen Saisonverlauf, erklart Frank
Schmidt, Leiter der Agentur fir Arbeit Kob-
lenz-Mayen. ,Es werden vor allem die
gefliichteten Menschen aus der Ukraine
abgebildet, die ja seit letztem Sommer von
den Jobcentern betreut werden.” Seiner
Einschatzung nach ein vorlibergehendes
Phanomen, da die meisten dieser Menschen
nach Sprachkursen und Anerkennung ihrer
Qualifikationen gut in den Arbeitsmarkt in-
tegrierbar seien — sofern sie denn blieben.

Zuwanderung 6ffnen! Grundsatz muss dabei
sein, Leistungswille und Befahigung der Men-
schen, die zu uns kommen, zum MaBstab der
Zuwanderung zu machen.”

Verstdrkt wird die Ansprache Jugendlicher fiir
das Handwerk auch iiber die neue Kampagne
,Klimahandwerk”, hinter der die vier Hand-
werkskammern in Rheinland-Pfalz und das
Wirtschaftsministerium stehen. ,Wir wollen
Jugendliche gewinnen, aktiv beim Klimaschutz
mitzuarbeiten. Denn ohne Handwerk wird es
keinen Ausbau erneuerbarer Energien geben,
ohne ausreichend und gut geschulte Fachkraf-
te wird die Energiewende nicht gelingen”, ist
das Fazit des HWK-Prasidenten. Das Interesse
der Jugend am Klimaschutz sei da, ,es ware
schon, wenn die Schlagzeilen eher von konkre-
ten Leistungen gepragt waren und nicht von
Klebeaktionen. Hier bietet das Handwerk bes-
sere, da langfristige Bindungen, die weit iber
den nachsten Polizeieinsatz hinaus reichen.”

Auch die Industrie- und Handelskammern sind
beim Thema Nachwuchsgewinnung duBerst

aktiv. Sie haben einen Aktionsplan aufgelegt,
um die hiesige Wirtschaft mit diversen MaB-
nahmen und Angeboten zu unterstiitzen. ,Das
wirksamste Instrument gegen den Fachkrafte-
mangel ist die Ausbildung und Qualifizierung
junger Menschen. Aber auch die Einwande-
rung von Fachkréften aus dem Ausland wird
in Zukunft immer wichtiger. Die Erfahrungen
in den Unternehmen zeigen, dass vieles immer
noch zu kompliziert ist, zu lange dauert oder
sogar scheitert. Wir miissen jetzt handeln!”,
so Dr. Jan Glockauer, Hauptgeschaftsfihrer der
IHK Trier, der das Thema fir die rheinland-pfal-
zischen Kammern maBgeblich bearbeitet.
Dazu haben die IHKs einen 5-Punkte-Plan
mit Handlungsfeldern aufgelegt, an denen
gemeinsam mit der Politik gearbeitet werden
soll. = C.M.
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Aus Konstanten sind jetzt
Variablen geworden ...

Die Baubranche boomte in den vergangenen Jahren und kam mit der Bearbeitung
ihrer Auftrage gar nicht hinterher. Nun steckt sie mitten in einer Zasur

»schauR(h)ein” sprach mit Karl-Heinz
Seeger, dem Vorsitzenden der Arbeits-
gemeinschaft Rheinland-Pfalz in den
Verbanden der Wohnungs- und Immobi-
lienwirtschaft Rheinland Westfalen und
siidwest und Geschaftsfiihrer der Bad
Kreuznacher GEWOBAU.

Karl-Heinz Seeger,

geboren 1959, ist diplomierter Wirt-
schaftswissenschaftler und seit 2007
Geschaftsfilhrer der GEWOBAU GmbH
Bad Kreuznach. Neben dem Vorsitz
der ARGE Rheinland-Pfalz in den Ver-
bénden VdW Rheinland Westfalen und
stidwest ist er unter anderem Mitglied
der Bundesarbeitsgemeinschaft — der
kommunalen Wohnungswirtschaft und
Vorsitzender der Kommission Woh-
nungswirtschaft des Bundesverbandes
fur Wirtschaftsférderung und AuBen-
wirtschaft Berlin. AuBerdem ist er Mit-
glied des Beirats der Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz.

schauRhein: Steigende Baukosten, Mate-
rialknappheit — das stellt auch bestehen-
de Vorhaben und Projekte vor groB3e Pro-
bleme. Wie viele werden auf Eis gelegt?
Karl-Heinz Seeger: Ich weiB, dass bundes-
weit 70 Prozent der Projekte ein- oder zuriick-
gestellt werden. Wir haben in der GEWOBAU
gerade fiinf groBere Projekte in der Umsetzung
— da geht es mitunter um Schadensbegren-
zung.

schauRhein: Insbesondere im Sozialen
Wohnungsbau sind die Kosten sehr eng
kalkuliert. Auf Rheinland-Pfalz bezogen
— sehen Sie zukiinftige Engpésse im sozi-
alen Wohnungsbau?

Karl-Heinz Seeger: Bundesweit sollen im
nachsten Jahr 400.000 neue Wohnungen
entstehen, davon 100.000 im Sozialen Woh-
nungsbau. Grundsdtzlich gilt in der heutigen
Zeit: Wenn sozialer Wohnungsbau gefordert
wird, muss er auch entsprechend gefordert
werden. Das rheinland-pfélzische Bau- und
Finanzministerium steht mit unseren Interes-
senvertretungen in engem Austausch und un-
terstiitzt uns auch dahingehend, die begonnen
Projekte zu realisieren. Denn die gestern kal-
kulierten Preise lassen sich heute nicht mehr
halten. Wir erleben bis zu 70 Prozent Steige-
rungen bei Baustahl, beim Beton, beim Holz.
Teilweise hat man ja fir eine Dachlatte 20 statt
fiinf Euro gezahlt. Damit kénnen Sie nicht kal-
kulieren — weder im frei finanzierten noch im
offentlich geforderten Bereich.

schauRhein: 100.000 neue Sozialwohun-
gen — ist dieses Ziel unter den Umstan-
den iiberhaupt erreichbar?

Karl-Heinz Seeger: Der 6ffentlich geférderte
Wohnungsbau ist in Mietstufen aufgeteilt. Vor
allem in den niedrigeren Stufen ist es derzeit

nicht méglich offentlich gefordert zu bauen.
Das muss man einfach sagen. Wer sagt, wir
miissen unter diesen Bedingungen 100.000
Wohnungen bauen, lebt in einem Elfenbein-
turm. Das funktioniert nicht. Als offentliches
Wohnungsbauunternehmen sind wir die ,Rote
Linie”: Wenn wir nicht mehr bauen, dann baut
niemand mehr.

schauRhein: Welche Unterstiitzung er-
warten Sie von politischer Seite?
Karl-Heinz Seeger: Von politischer Seite
kann man nur mehr Wohnungen fordern, wenn
man sie auch fordert. AuBerdem ist das The-
ma Bauland entscheidend: Auf teuren Grund-
stlicken kénnen Sie keinen giinstigen Wohn-
raum schaffen. Wir brauchen also bezahlbare
Baugrundstlicke. Und in der Bauverwaltung
brauchen wir einen Digitalisierungsschub,
um schnellere  Genehmigungsverfahren zu
ermdglichen. Im Moment fahren wir bei den
Planungen auf Sicht. Wenn dann Genehmi-
gungsverfahren monatelang dauern, kénnen
sich die Rahmenbedingungen fundamental zur
urspriinglichen Planung verandert haben. Fri-
her konnten wir langfristiger kalkulieren, wir
hatten Konstanten, aus denen aber Variablen
geworden sind. = TS,
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20 Jahre im Einsatz fur
eine starke Region

Initiative Region Koblenz-Mittelrhein e.V. feiert

ihr 20-jahriges Bestehen

Die , Griindungsvater” der Initiative, Peter Greisler (2. v. |.) und Hans-Dieter Gassen (2. v. r.) berichteten
im Gesprach mit Moderator Christian Opitz (I.) und dem heutigen Vorsitzenden der Initiative, Hans-Jorg

Assenmacher (r.) aus der Griinderzeit.

Seit 20 Jahren setzt sich die Initiative
Region Koblenz-Mittelrhein e.V. zur Star-
kung des Selbstbewusstseins in der
Region ein. Diesen Geburtstag feierte
die Initiative mit Gasten in der Festung
Ehrenbreitstein.

Nach der Prasentation des neuen Image-Films
fur die Region begrliBte Hans-Jorg Assenma-

cher, der seit 2016 den Vorsitz des Vereins inne
hat, die zahlreichen Gaste, die in den Kuppel-
saal der Festung Ehrenbreitstein nach Koblenz
gekommen waren. Er bedankte sich bei seinen
Vorgangern im Amt und lobte deren Weitsicht.
,Die Initiative Region Koblenz-Mittelrhein
setzt sich seit zwei Jahrzehnten mit Freude
und Begeisterung fiir ihre Heimat ein”, lobte
der damalige Innenminister Roger Lewentz das

Engagement. ,Die Initiative agiert heute als
Partner und Erméglicher fir Kommunen, zivil-
gesellschaftliche Netzwerke und andere Initia-
tiven und bringt mit ihren mittlerweile knapp
300 Mitgliedern und funktionierenden, verlass-
lichen Strukturen die ganze Region voran.”

In der sich anschlieBenden Talk-Runde be-
richteten die beiden ,Griindungsvdter” Pe-
ter Greisler und Hans-Dieter Gassen (ber die
Hintergriinde: Mit der Reform der Landesver-
waltungen Ende der 1990er Jahre und der mit
ihr einhergehenden Aufldsung der Bezirksre-
gierungen kam eine Diskussion auf, dass mit
dem Wegfall der Bezirksregierung Koblenz
eine regionale Identitatsklammer nicht mehr
vorhanden sei. Ziel misse es sein, die Region
zwischen den Ballungsraumen Rhein-Main
und Rhein-Ruhr sicht- und wahrnehmbarer zu
machen und eine regionale Identitat fiir das
,nordliche Rheinland-Pfalz” zu schaffen und
dieses Gebiet als prosperierende Region zu be-
haupten und weiterzuentwickeln.

Orientierung im Ausbildungsdschungel

Vorsitzender Hans-Jorg Assenmacher (1.), Verleger Matthias Ess (hinten |.), Geschaftsfiihrerin Sandra
Hansen-Spurzem (hinten Mitte), der Geschéftsfiihrer der Agentur fiir Arbeit Koblenz-Mayen, Frank Schmitt
(hinten, 2. v. r.) und WFG-Geschéftsfiihrer Henning Schréder (r.) diberreichten Schiilerinnen und Schiilern des
Gymnasiums auf dem Asterstein die neue Ausgabe der ,jobzzone".

Die Zahl der offenen Stellen am Arbeitsmarkt
wadchst. Das heiBt: Die Anstrengungen fiir Un-
ternehmen, geeignete Azubis zu finden, wer-
den immer groBer.

Nun ist die 2. Auflage der ,jobzzone"” in der
Region Koblenz-Mittelrhein erschienen, beglei-
tet Schiilerinnen und Schiiler bei der Berufsori-
entierung und bietet Arbeitgebern ein Forum,
um den Nachwuchs zu werben.

lhren direkten Weg zu den Schiilerinnen und
Schillern fand die neue Ausgabe auch im Gym-
nasium auf dem Asterstein in Koblenz. , Wir le-
gen groBen Wert auf die Vorbereitung bei der
Berufswahl”, betont Schulleiter Bastian Staudt.
Deshalb wird ,jobzzone" bei der Berufsvorbe-
reitung intensiv eingesetzt.
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Nicht im Unverbindlichen bleiben

[nitiative Region Koblenz-Mittelrhein und Kommunen vernetzen sich,
um das Profil der Region zu scharfen

Thomas Przybylla, Biirgermeister der
VG WeiBenthurm, hat den Vorsitz des
Beirats der Initiative Region Koblenz-
Mittelrhein ilbernommen. AuBerdem
engagiert er sich fiir die Griindung eines
Vereins von Stadten und Verbandsge-
meinden, die eine starkere interkommu-
nale Zusammenarbeit anstreben.

Wieso engagieren Sie sich als Beirats-
vorsitzender fiir die Initiative Region
Koblenz-Mittelrhein?

Thomas Przybylla: Ich bin der festen Uber-
zeugung, dass wir Kommunen die Herausfor-
derungen der Zukunft nur gemeinsam schaffen
werden. Ich denke da an Themen wie Mobilitat,
Klimaschutz und Digitalisierung. Es ist wichtig,
dass die Verwaltungseinheiten bestehen blei-
ben, dass wir also nicht (iber die Integritat der
Gebietskorperschaften  diskutieren, sondern
weg vom Kirchturmdenken kommen und ver-
starkt vernetzt denken. Das ist mein Antrieb,
weil ich davon iberzeugt bin, dass wir zwi-
schen den beiden Metropolregionen Rhein-
Sieg und Rhein-Main ein eigenes Gesicht
zeigen miissen, um mehr wahrgenommen zu
werden — in Mainz, aber auch iber die Gren-
zen des Landes hinaus.

Uber das ehrenamtliche Engagement hi-
naus planen Sie mit Biirgermeisterkolle-
gen die Griindung eines Vereins, der das
Thema Regiopolregion verstarkt voran-
treiben soll. Wie hat sich diese Idee auf
kommunaler Ebene entwickelt?

Thomas Przybylla: Die Initiative Region
Koblenz-Mittelrhein beschaftigt sich schon seit
vielen Jahren mit dem Thema Regiopolregion.
Diese Idee ist vor einigen Jahren von der Pla-
nungsgemeinschaft  Mittelrhein-Westerwald
aufgegriffen worden. Ich bin seit 2019 in die
Planungsgemeinschaft gewahlt worden und
durfte den Vorsitz im Ausschuss ,Regiopole
und landlicher Raum” (bernehmen. Wichtig
war fiir mich, dass die Planungsgemeinschaft,
die fir die Raumordnung verantwortlich ist,
sich gerade auch mit diesem Thema beschaf-
tigt. Am Ende des Tages konnen Projekte der
interkommunalen Zusammenarbeit nur dann
gelingen, wenn Sie auch die Kommunalpar-
lamente Uberzeugen. Deshalb ist es wichtig,
dass wir uns als Kommunen mit diesem Verein

Thomas Przybylla

eine Struktur geben. Die Initiative Region Kob-
lenz-Mittelrhein ist in ihrer Mitgliederstruktur
breiter aufgestellt, deshalb werden die beiden
Vereine keine Konkurrenzveranstaltung sein.
Der eine treibt den kommunalen Bereich vor-
an, der andere einen breiten gesellschaftlichen.
Insofern ist es gllicklich, dass ich jetzt in beiden
Bereichen Verantwortung Ubernehmen darf.
Beide sind zusammen mehr als die Summe der
einzelnen Elemente.

Was macht fiir Sie den Reiz der Region
Koblenz-Mittelrhein aus?

Thomas Przybylla: Es ist sehr wichtig, dass
wir (iber die Grenzen der Region hinweg eine
eigene Identitat entwickeln. Wir missen da-
rauf achten, dass wir in den nachsten Jahren
nicht zwischen den beiden Metropolregionen
aufgerieben werden. Die Menschen kénnen
durchaus stolz auf das sein, was sie hier errei-
chen. Das hat viel mit Wahrnehmung zu tun.
Wir haben zum Beispiel in der VG WeiBen-
thurm im Umkreis von finf Kilometern tber
alle kommunalen Grenzen hinweg fiinf bis
sechs Schwimmbéder, fiinf Gymnasien, ein
Theater und eine Vielzahl von Kitas — mehr als
in so manch anderer Region. Diese Angebote
missen wir in den Vordergrund riicken, sowohl
fir den Kernraum als auch fiir die landlichen
Zentren. So sind wir einer der wichtigsten
Hochschulstandorte im Land, wenn wir neben
Koblenz noch Vallendar mitdenken. Und wenn
Sie die 300.000 Einwohner betrachten, dann
haben wir ein groBes Bevélkerungspotenzial.
Wir missen uns dessen nur bewusst werden.
Wir diirfen durchaus selbstbewusst sein. Des-
halb lohnt es sich, dafiir zu kdmpfen.

Die Initiative Region Koblenz-Mittel-
rhein hat sich diese Ziele seit Jahren auf
die Fahnen geschrieben. Sind die Argu-
mente ins offentliche Bewusstsein ein-
gedrungen?

Thomas Przybylla: Wirhaben zum ersten Mal
die Beschliisse zur Zusammenarbeit in den Kom-
munalparlamenten des Kernraums gefasst. Das
ist ein enormer Schritt. Jetzt ist genau der richti-
ge Zeitpunkt, die richtigen Menschen sitzen am
richtigen Tisch zusammen, um auf kommunaler
Ebene gemeinsam etwas zu erreichen. Jetzt mis-
sen wir den Weg konsequent weitergehen und
dirfen nicht im Unverbindlichen bleiben.

Bei welchen Themen konnen Sie sich
eine vertiefte Zusammenarbeit mit den
Nachbarkommunen vorstellen?

Thomas Przybylla: Klimaschutz und Nach-
haltigkeit sind groBe Themen, denn Klima-
schutz flr eine einzelne Ortsgemeinde zu be-
treiben, ist nicht nachhaltig. Auch beim Thema
Mobilitat gilt: Wenn Sie die fiir eine einzelne
Verbandsgemeinde oder Stadt planen, macht
das alleine keinen Sinn. Die Kommunen im
Kernraum der ,Regiopolregion”, die sich jetzt
in einem ersten Schritt zusammengefunden ha-
ben, zahlen zusammen rund 300.000 Einwoh-
ner — und das hat Gewicht. Damit kdnnen Sie
Themen ganz anders vorantreiben.

In welchen anderen Bereichen kénnen
Sie sich eine starkere Zusammenarbeit
vorstellen?

Thomas Przybylla: Auf der Verwaltungs-
ebene missen Kommunen ihre Prozesse nicht
immer neu erfinden, sondern kénnen bei Back-
office-Aufgaben zusammenarbeiten. Wir wer-
den zukiinftig in Hinblick auf den Fachkrafte-
mangel tiberhaupt nicht die Mdglichkeit haben,
als 6ffentliche Verwaltung in einem so kompri-
mierten Raum die gleichen Dienstleistungen
mehrfach vorzuhalten. Da mssen wir ganz an-
ders denken — ohne unsere Eigenstandigkeit zu
verlieren. Ein Beispiel sind Vergabeverfahren.
Dabei konnten wir verwaltungstibergreifend
Kompetenzen biindeln. Es interessiert ja nie-
manden, wo diese Arbeiten rdumlich erledigt
werden. Ich bin mir sicher, dass wir aus der rei-
nen Not heraus dazu ibergehen miissen, star-
ker zusammenzuarbeiten. Das wird gar nicht
anders funktionieren. = TS.
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Wir engagieren uns fiir die Region

Abtei Marienstatt, Marienstatt

Accor Hospitality Germany GmbH,
Mercure Hotel Koblenz, Koblenz

ADAC Mittelrhein e. V., Koblenz

Amazon Koblenz GmbH,
Kobern-Gondorf

Anwaltskanzlei Eichele Ditgen, Koblenz
APH Taxi-Kurier GmbH, Neuwied

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband
Rheinland e. V., Koblenz

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Neuwied e. V., Neuwied

Architektenkammer Rheinland-Pfalz,
Mainz

ASSYX GmbH & Co. KG, Andernach
Barmherzige Briider Saffig, Saffig

Bau- & EnergieNetzwerk Mittelrhein
(BEN) e. V., Koblenz

Becker Horakustik oHG, Koblenz
Bezirksarztekammer Koblenz, Koblenz
Bezirkszahnarztekammer Koblenz,
Koblenz

Brohltal-Klinik St. Josef, Fachklinik fur
Geriatrische Rehabilitation, Burgbrohl
Brohltal-Schmalspureisenbahn Betriebs-
GmbH, Brohl-Liitzing

Veranstaltungen und Konzerte Burg
Namedy, Andernach

CA Medien-Projektberatung, Koblenz
CeraTechCenter, Technologie- und
Griinderzentrum fir keramische Werk-
stoffe, WfG Kannenbackerstadt Hohr-
Grenzhausen mbH, Hohr-Grenzhausen
Cityhotel Kurfiirst Balduin, Koblenz

CJD Berufsforderungswerk Koblenz
gGmbH, Vallendar

Confluentis IT Capital GmbH, Koblenz
conlabz GmbH, Koblenz

Debeka Versicherungsgruppe, Koblenz
DEHOGA Rheinland-Pfalz e. V.,

Bad Kreuznach

Dekanat Koblenz im Bistum Trier,
Koblenz

Deutsche Bank AG, Mainz

Deutsches Rotes Kreuz,

Kreisverband Koblenz-Stadt e. V.,
Koblenz

Diehl’s Hotel GmbH, Koblenz
Dienstleistungszentrum Landlicher
Raum Westerwald-Osteifel, Montabaur
HLB Dr. Dienst & Partner GmbH & Co.
KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft —
Steuerberatungsgesellschaft, Koblenz
Dr. Zimmermannsche Wirtschaftsschule,
Koblenz

DRF Deutschland Fernsehen Produktions
GmbH & Co. KG, Koblenz
DSV-Skischule SG Mittelrhein, Neuwied
EDEKA Markt Goerzen,
Koblenz-Metternich

Eichenberg Institut, Gesundheitsma-
nagement und Personalentwicklung
GmbH, Koblenz

Energieversorgung Mittelrhein AG,
Koblenz

ETAIN, Halsenbach
EWM AG, Miindershach
Fachvereinigung Bims e. V., Neuwied

FaBbender Weber Ingenieure PartGmbH,
Brohl-Liitzing

Fortbildungsakademie der Wirtschaft
gGmbH, Neuwied

Freier Verband Deutscher Zahnarzte
e.V, Landesverband Rheinland-Pfalz,
Bezirksgruppe Koblenz, Koblenz
FuBballverband Rheinland e. V., Koblenz
Garten der Schmetterlinge, Schloss Sayn,
Sayn

GUM TEC Gummi- und Transport-
bandtechnik, Ochtendung

Heinrich-Haus gGmbH, Neuwied

Hilger, Neumann & Partner, Wirtschafts-
priifungsgesellschaft — Steuerberatungs-
gesellschaft, Andernach

Hochschule Koblenz - University of
Applied Sciences, Koblenz

Hotel Stein, Koblenz
Hotel WeiBer Schwan GmbH, Braubach

IFH Energie und Umwelt, Ingenieurbiiro
fiir Haustechnik, Mayen

Ingenieurkammer Rheinland-Pfalz, Mainz
Initiative Freistaat Flaschenhals, Kaub

Westenergie Kommunales Partner-
management, Rauschermiihle, Saffig

Institut fiir Umweltplanung Dr. Kiibler
GmbH, Rengsdorf

Investitions- und Strukturbank Rheinland-
Pfalz (ISB), Mainz

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Koblenz
Judische Kultusgemeinde, Koblenz

Kaiser Ruprecht Bruderschaft Rhens,
Vallendar

Kann GmbH & Co. KG, Bendorf

Katholisches Klinikum Koblenz-
Montabaur gGmbH, Koblenz

Kestenholz Automobil GmbH, Koblenz
Kimberly-Clark GmbH, Koblenz
Koblenzer Brauerei GmbH, Koblenz
Koblenzer Biirgerverein e.V., Koblenz

Koblenz International Guitar Festival
& Academy gGmbH, Neuwied

Kreissparkasse Mayen, Mayen
Kreissparkasse Rhein-Hunsrtick, Simmermn
Hans Krempl GmbH & Co. KG, Koblenz
C. Krieger & Co. Nachfolger GmbH & Co.
KG, Koblenz

Krupp Verlags GmbH, Sinzig
Landesbetrieb Liegenschafts- und Baube-
ratung (Landesbetrieb LBB) Niederlas-
sung Koblenz , Koblenz

Landesbetrieb Mobilitat Rheinland-Pfalz,
Koblenz

Landesbibliothekszentrum
Rheinland-Pfalz, Koblenz
Landeshauptarchiv Koblenz, Koblenz
Landeskrankenhaus, Andernach
Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz,
Bad Kreuznach

Lubberich GmbH Dental-Labor, Koblenz
Maharishi Ayurveda Gesundheits- und
Seminarzentrum Bad Ems GmbH,

Bad Ems

Marketing-Club Rhein-Mosel e. V.,

Koblenz

Martini Mogg Vogt Rechtsanwalte,
Partnerschaftsgesellschaft, Koblenz
MEBEDO Holding GmbH, Koblenz

Medizinisches Zentrum Lahnhéhe,

Lahnstein

F.J. Meyer Grundstticksverwaltung GmbH
& Co. KG, Koblenz

Mittelstandsforderung im Landkreis
Neuwied GmbH, Neuwied

Mund-Zahn-Kiefer, Zahnmedizinische
Praxis, Koblenz

Nassauische Sparkasse, Limburg
Oberlandesgericht Koblenz, Koblenz
0DDO BHF SE, Mainz

Orgabrain GmbH, Koblenz

PROVINZIAL Versicherungen AG, Die
Versicherung der Sparkassen, Diisseldorf

Fachklinik fiir Psychiatrie und Psycho-
therapie A. Theile GmbH & Co. KG,
Katzenelnbogen

Regionale Entwicklungsgesellschaft
Betzdor AGR, Betzdorf

REMONDIS Mittelrhein GmbH, Nickenich
Buchhandlung Reuffel, Koblenz

RheinAhrCampus Remagen der
Fachhochschule Koblenz, Remagen

Rheinische Karnevals-
Korporationen e.V., Koblenz

Rhenser Mineralbrunnen GmbH, Rhens

Rhodius Mineralquellen und Getranke
GmbH & Co. KG, Burgbrohl

rz-Reporter GmbH, Koblenz

Scheidgen, Michael, Private Finance,
Neuwied

Seehotel Maria Laach, Maria Laach

Siemens AG, Niederlassung Koblenz,
Koblenz

SMART e.V. — Verein fiir Standortmar-
keting und Tourismusforderung e.V.,,
Koblenz

Sparkasse Koblenz, Koblenz

Sparkasse Mittelmosel - Eifel Mosel
Hunsrtick, Bernkastel-Kues

Sparkasse Neuwied, Neuwied

Sparkasse Westerwald-Sieg,
Bad Marienberg

Zorn-Sabel-Brunnhiber Steuerberater,
Wirtschaftspriifer PartG mbH, Dérth

St. Josef-Krankenhaus Zell/Mosel,
Zell/Mosel

Staatsorchester Rheinische
Philharmonie, Koblenz

Stadt Andernach, Andernach

Stadt Bad Breisig, Bad Breisig

Stadt Boppard, Boppard

Stadt Kirchen (Sieg)

Stadt Koblenz, Koblenz

Stadt Neuwied, Neuwied

Stiftung Evang. Stift St. Martin, Koblenz
Stiftung Kultur im Kreis AK, Schutzbach

Struktur- und Genehmigungsdirektion
Nord, Koblenz

SUEZ West GmbH, Neuwied
Technische Hochschule, Bingen
TERNES architekten BDA, Koblenz
Top Hotel Kramer, Koblenz

TZK-Technologie Zentrum Koblenz
GmbH, Koblenz

Universitat Koblenz, Koblenz
Verbandsgemeinde Bad Breisig,

Bad Breisig

Verbandsgemeinde Bad Ems-Nassau,
Bad Ems

Verbandsgemeinde Bad Honningen,
Bad Honningen

Verbandsgemeinde Betzdorf-
Gebhardshain, Betzdorf

Verbandsgemeinde Brohltal,
Niederzissen

Verbandsgemeinde Dierdorf, Dierdorf

Verbandsgemeinde Kaisersesch,
Kaisersesch

Verbandsgemeinde Maifeld, Polch
Verbandsgemeinde Mendig, Mendig

Verbandsgemeinde Montabaur,
Montabaur

Verbandsgemeinde Pellenz, Plaidt

Verbandsgemeinde Puderbach,
Puderbach

Verbandsgemeinde Rhein-Mosel,
Kobern-Gondorf

Verbandsgemeinde Ulmen, Ulmen

Verbandsgemeinde Vallendar,
Vallendar

Verbandsgemeinde Wallmerod,
Wallmerod

Verbandsgemeinde WeiBenthurm,
WeiBenthurm

Verlag Matthias Ess, Bad Kreuznach

Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie
Rheinland-Pfalz e. V. (VWA), Koblenz

Villa Musica Rheinland-Pfalz, Mainz
Volksbank RheinAhrEifel eG, Koblenz
Volksbank Rhein-Lahn-Limburg eG, Diez

Westerwalder Holzpellets GmbH,
Langenbach

Westerwald-Verein e. V., Montabaur
Wezek GmbH, Steinebach

Wirtschaftsforderungsgesellschaft am
Mittelrhein mbH, Koblenz

Wirtschaftsforderungsgesellschaft
Koblenz mbH, Koblenz

Wirtschaftsforderungsgesellschaft Kreis
Altenkirchen, Altenkirchen

Wirtschaftsférderungsgesellschaft
Rhein-Lahn GmbH, Bad Ems

Wirtschaftsforderungsgesellschaft
Westerwaldkreis mbH, Montabaur

WirtschaftsForum Neuwied e. V, Neuwied
Wirtschaftsjunioren Mittelrhein, Koblenz

Wyndham Garden Lahnstein Koblenz
Hotel, Lahnstein

ZFH — Zentrum fiir Fernstudien im
Hochschulverbund, Koblenz

Zickenheiner GmbH, Koblenz

Sind Sie der Nachste?

(Privatpersonen nicht aufgelistet)

Stand: Februar 2023
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Meilensteine fur Erneuerung

Die ersten Planungswettbewerbe laufen - die BUGA 2029 beginnt, konkrete
Formen anzunehmen. Geschéaftsfiihrer Sven Stimac ist vom Erfolg {iberzeugt

2029 - das sind die vier Gliickszahlen,
die fiir das Obere Mittelrheintal den
Start in eine neue Ara bedeuten. 2029
wird die Bundesgartenschau die Region
zwischen Bingen/Riidesheim und
Koblenz/Lahnstein in Szene setzen — und
hoffentlich an die Erfolge der Landes-
gartenschau 2008 in Bingen und 2011 in
Koblenz ankniipfen. Stadt und Regional-
planung, Tourismus, StraBenbau — alles
orientiert sich an dem magischen Datum.

Besonders darauf hin arbeitet Sven Stimac mit
seinem Team. Er ist Geschaftsfiihrer der BUGA
Oberes Mittelrheintal 2029 gGmbH und seine
Aufgabe ist es, die Veranstaltung zum Erfolg zu
fihren, die Infrastruktur einer gesamten Regi-
on zu verbessern und Impulse fiir die zuk(infti-
ge Entwicklung zu setzen.

Erfahrung im Management von GroBveranstal-
tungen besitzt er: Stimac arbeitete fir die Expo
2000 in Hannover als Prokurist und stellvertre-
tender Bereichsleiter Betrieb und Sicherheit, er
war fiir die Landesgartenschau in Schleswig
tatig, fur Weltausstellungen in der Schweiz, in
der Tirkei und in den Niederlan-

den. Als Alleingesellschafter seines
Unternehmens friends + friends

AG betreute er unter anderem die

Planung von Gartenschauen in Ka-

tar (2023), Taiwan (2018) und in

der Tiirkei (2016).

Noch sind sechs Jahre Zeit, bis die
Bundesgartenschau ihre Tore off-
net. Doch die Planungen im Hinter-
grund sind in vollem Gang.

Bereits im Laufe dieses Jahres
werden die Ergebnisse der ersten
Planungswettbewerbe  vorliegen,
dann beginnt die Bundesgarten-
schau, konkrete Formen anzuneh-
men.

Bis die ersten Bagger auf den ge-
planten Arealen rollen, wird aber

noch ein bisschen Wasser den Rhein hinunter
flieBen. ,Ich schatze das wird 2026 sein”, so
Sven Stimac.

,Eine Besonderheit dieser Gartenschau ist,
dass wir hier keine Konversionsflachen be-
spielen, also keine friiheren Industrie- oder
Militérflachen fiir die Schau nutzen”, erklért
Stimac. Deshalb sind im Vorfeld keine groB-
flachigen Abrissarbeiten notwendig. Dennoch
wird die BUGA stadtebauliche Impulse liefern.
+Alle unsere Projekte werden dazu beitragen,
die touristische Qualitat im Tal zu verbessern
— und bestenfalls private Investitionen zu sti-
mulieren. Wir setzen Meilensteine flir Erneue-
rung.”

Einige Fldchen, die die Basisflachen der Aus-
stellung bilden werden, stehen bereits fest: Die
Rheinufergeldnde in Lahnstein (15 Hektar) und
in Bacharach (10 Hektar) sowie der Hafenpark
in Ridesheim (12 Hektar).

AuBerdem wird ein weiterer Schwerpunkt rund
um die Loreley in St. Goarshausen/Bornich und
die Burg Rheinfels in St. Goar liegen. Daneben
stehen Biirgerprojekte, die umgesetzt werden,
beispielhaft das Projekt in Rhens. , Es wére gut,

Sven Stimac hat bereits zahlreiche Gartenschauprojekte in der ganzen Welt
verantwortet, geplant oder beraten. Am 1. August 2022 trat er sein Amt als
Geschéftsfiihrer der Bundesgartenschaugesellschaft mit Sitz in Oberwesel an.

wenn dies als Impuls fir weitere Projekte die-
nen wiirde”, so Stimac.
L Wir arbeiten hier mit den Kommunen fiir die
Kommunen”, betont der geblirtige Liibecker.
Denn Gastgeber sind die Kommunen — und
sie sollen von der stadtebaulichen Entwicklung
profitieren. ,Die BUGA wird von den Men-
schen im gesamten Tal getragen”, ist Stimac
Uberzeugt, der erst im vergangenen Jahr als
Geschaftsfiihrer zur BUGA gGmbH kam, nach-
dem sein Vorganger, Berthold Stiickle, tberra-
schend verstorben war.
Um die Gdste zum Besuch aller Talregionen
einzuladen, werden ab dem kommenden Jahr
Schritt fiir Schritt touristische Besuchs- und Ti-
cketingkonzepte entwickelt, die méglichst viele
Attraktionen bespielen und ein modernes Mo-
bilitdtskonzept enthalten sollen.
Eine Besonderheit und Herausforderung ist,
dass die Veranstaltungsorte rdumlich so weit
auseinanderliegen, dass es schwer ist, sie an
einem einzigen Tag zu besuchen, insofern ist
das Konzept darauf ausgelegt, dass die Gas-
te wiederkommen oder gleich einen langeren
Aufenthalt planen. Natrlich spielt auch das
Thema Mobilitédt eine besondere
Rolle und muss mitgedacht wer-
den. ,Insbesondere das E-Bike
wird hier eine groBe Rolle spielen,
denn mit diesem umweltfreund-
lichen  Verkehrsmittel erreichen
die Besucher einen Radius, der es
als Verkehrsmittel zur Vernetzung
der Ausstellungsareale attraktiv
macht”, ist der Diplom-Physiker
iiberzeugt.

,Das Projekt ist etwas ganz beson-

dereres, und was wir hier hinterlas-

sen konnen, ist auch etwas Beson-

ders”, betont er. ,Letztlich muss

man unseren Erfolg daran messen,

ob die Menschen wiederkommen.”
TS
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TEIL 11

Region der Regionen

Koblenz

Natur genie3en im Hunsruck

Die Region Koblenz-Mittelrhein ist vielfaltig. Unterschiedliche
Landschaften verleihen ihr ein unverwechselbares Gesicht

Siidlich der Mosel erhebt sich der
Hunsriick als zum Rheinischen Schiefer-
gebirge zdhlendes Mittelgebirge mitten
in Rheinland-Pfalz. Der Rhein stellt im
Osten zwischen Koblenz und Oberwesel
die natiirliche Grenze dar. Der Soon-
wald und das Nahetal begrenzen das
Mittelgebirge im Siiden. Nach Westen
hin geht der Hunsriick in das Saarland
tiber. Schaurhein stellt den ostlichen, an
Rhein und Mosel angrenzenden, Teil vor.

Wer auf der Suche nach nahezu unberthrter
Natur ist, der ist im Hunsrlick an der richtigen
Adresse. Hier trifft eine unglaublich abwechs-
lungsreiche Landschaft auf wenig Industrie.
Kleine, idyllische Ortschaften liegen einge-
rahmt zwischen riesigen Waldgebieten und
tiefe, teils alpin anmutende Taler gehen in
beeindruckende Héhenzlige Uber. Da verwun-
dert es nicht, dass in dieser marchenhaften
Naturlandschaft besonders Wanderer voll auf
ihre Kosten kommen.

Steilste Bahntrasse Deutschlands
Einen ganz besonderen Einstieg in den §st-
lichen Hunsriick bietet die 1908 erdffnete
Hunsriickbahn zwischen Boppard und Em-
melshausen. Mit funf Tunneln und zwei Via-
dukten iberwindet die Bahn auf einem 8,5 Ki-
lometer langen Teilstiick 336 Hohenmeter und
ist damit als steilste im Regelbetrieb betriebe-
ne Bahnstrecke Deutschlands auch heute noch
ein ingenieurtechnisches Meisterwerk, das
sich mit seiner umgebenden einzigartigen Na-
tur besonders bei Tagestouristen und Ausflig-
lern groBer Beliebtheit erfreut. 2008 wurde die
Strecke komplett saniert und bietet so einen
spannenden Auftakt zu einer Hunsriickreise.
Im alten Giiterschuppen neben dem Bahnhof
Emmelshausen haben Eisenbahnfreunde eine
einzigartige Technik-Sammlung im Hunsriick-
bahn-Museum zusammengestellt.

Der Hunsriick — humoristisch betrachtet

,Mir befinne uns im Johr fuffzisch vor Chris-
dus. Ganz Gallie ess vunn de Romer besezzd
... Ganz Gallie? Naa, Peifedeggel!” So klingt
es, wenn die Asterix Geschichte auf Hunsricker
Platt erzahlt wird ... Im Sommer 2005 startete
ein Ubersetzerwettbewerb mit dem Ziel, ei-
nen Kenner des Hunsriicker Platts und einen
humorvollen Asterix-Liebhaber in einer Person
ausfindig zu machen. Gudrun Drexler aus Mit-

telreidenbach machte schlieBlich das Rennen
und Uberzeugte die Jury mit ihrer Mundart-
Adaption. Seitdem hat es der ,Mittelgebirgs-
flecken” mit seinem liebenswerten Dialekt so-
gar in die ,Asterix Mundart”-Reihe geschafft.
,De Zukunftsgugger” heiBt der Asterix Band
,Der Seher” im Hunsriicker Platt.
www.asterix.com/de/die-buecher/die-
asterix-mundart-reihe

Kleinod Kastellaun

Vielen jiingeren Menschen ist Kastellaun durch
das jéhrlich stattfindende Techno-Festival
Nature One ein Begriff. Doch die Altstadt von
Kastellaun mit ihren restaurierten Fachwerk-
hdusern und der Ruine der Sponheimer Burg
hat weitaus mehr zu bieten als wummernde
Bdsse. Im Natur-Erlebnispark in Kastellaun
sind Naturfreunde gut aufgehoben. Auf dem
BarfuBpfad, im Maisfeldirrgarten oder dem
Hochseilgarten werden die Sinne trainiert. Und

auf dem Sturmwurferlebnispfad erfahren Be-
sucher alles Uber die Folgen des Sturmes Kyrill,
der 2007 auch Gber den Hunsriick fegte.

Wanderparadies Hunsriick

Von den mittlerweile 111 zum Wandern ein-
ladenden Traumschleifen zwischen finf und
20 Kilometern gibt es in der Region ganz be-
sonders herausragende Touren. So ladt einer
der am hdchsten zertifizierten Premiumwege,
die Traumschleife Baybachklamm, in der Region

Die Sponheimer Burg in Kastellaun erinnert an die reiche Geschichte der Region.



Foto: Dominik Ketz

Die Hangeseilbriicke Geierlay ist Deutschlands schonste Hangeseilbriicke
— mitten im Hunsriick. Sie ist 360 Meter lang und 100 Meter hoch.

Kastellaun zum Wandern ein. Hoch aufragende Felsen und steile Pfade ma-
chen das Tal zu einem wahren Canyon-Erlebnis und die Wanderung oft mit
Halt am Seil zu einem echten Abenteuer.

Saar-Hunsriick-Steig
Der wichtigste Fernwanderweg, der die Region durchzieht, ist der
Saar-Hunsrlick-Steig, der mit einer Lange von 410 Kilometern und auf

schauRhein 2023 25

27 Etappen vom saarlandischen Perl an der Mosel Uiber Idar-Oberstein
bis nach Boppard am Rhein sowie iber einen Abzweig zur Rémer-
stadt Trier fuhrt. Die bei Wanderern beliebte Strecke erhielt als Premi-
umweg mit 65 Erlebnispunkten das hochste Ergebnis und die héchste
Auszeichnung, die ein Wanderweg europaweit erreichen kann.

Hangeseilbriicke Geierlay

Ein Highlight der Saar-Hunsriick-Steig-Wanderung ist sicherlich die
20. Etappe mit der schonsten Hangeseilbriicke Deutschlands. 360
Meter lang und 100 Meter hoch iiber dem Mdrsdorfer Bachtal zwi-
schen den Gemeinden Sosberg und Mérsdorf gelegen, ist die Hange-
seilbriicke Geierlay eine ganz besondere Attraktion fir Schwindelfreie
und Abenteurer. Fast zwei Millionen Menschen haben die nach dem
Vorbild nepalesischer Hangeseilbriicken errichtete Talquerung seit ih-
rer Fertigstellung im Jahr 2015 schon besucht und machen sie damit
zu einem der touristischen Highlights der Region.

Den Tieren ganz nah

Eine weitere Sehenswiirdigkeit in der Néhe ist der Tier- und Erlebnis-
park Bell. Die landschaftlich wunderschon gelegene Anlage ist ein
familiengefiihrter Park, der es sich zur Aufgabe gemacht hat, Tiere
aus zweiter Hand bei sich aufzunehmen und ihnen ein artgerechtes
Zuhause zu bieten. Uber 160 Tiere aus iiber 30 verschiedenen Arten
kénnen hier bei Show- und Trainingseinheiten, die ganzjahrig statt-
finden, beobachtet werden. " T.S.

Container von

1 m3 bis 36 m3

bis zu
1m3

bis zu

10m3

bis zu

36ms3
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Fur GroBprojekte immer
breite Mehrheiten gefunden

Nach 29 Jahren gibt Achim Hiitten sein Amt als OB von Andernach vorzeitig ab.

Der dienstalteste OB von Rheinland-Pfalz im Interview

Achim Hiitten ist der dienstélteste
Oberbiirgermeister in Rheinland-
Pfalz, eng verbunden mit der Region.
Nach fast 30 Jahren im Amt kiindigt
das Andernacher Stadtoberhaupt

fiir das Friithjahr seinen Riicktritt an.
»SchauR(h)ein” sprach mit ihm iiber
Verénderungen in der Kommunalpo-
litik und seine Erfolge fiir die Stadt
Andernach.

schauRhein: Was hat Sie dazu bewogen,
sich politisch zu engagieren?

Achim Hiitten: Ich bin in der Jugendzent-
rumsbewegung Anfang der 70er Jahre politi-
siert worden, da war ich 15, 16 Jahre. Durch
verschiedene Aktionen mit den Jusos haben
wir es schlieBlich erreicht, ein selbstverwalte-
tes Jugendzentrum zu grlinden. Deshalb war
meine erste politische Erfahrung: Engagement
bewegt etwas.

Nach meinem Studium der Politischen Wissen-
schaften und der Wirtschaftsgeschichte war es
urspriinglich mein Ziel, in den diplomatischen
Dienst zu gehen. Das hat aber leider nicht ge-
klappt.

Ich war beruflich viel unterwegs als Biiroleiter
einer Krankenversicherung in KéIn — mit langen
Fahrzeiten und habe nebenbei Kommunalpoli-
tik gemacht. Da war es eigentlich naheliegend,
Politik auch hauptberuflich zu machen, wenn
sich die Chance dazu ergibt.

SchlieBlich bin ich dann als Nachriicker in den
Landtag gekommen. Und als dann ein Nach-
folger fiir den damaligen OB gesucht wurde,
haben mich die Parteigremien dafir vorge-
schlagen.

schauRhein: Wieso haben Sie sich fiir die
SPD als politische Heimat entschieden?

Achim Hiitten: Ich bin aus der Generation,
die wegen Willy Brandt in die Partei eingetre-
ten ist und nach wie vor ist die SPD fiir mich die
Partei der Freiheit, der Gerechtigkeit und der
Solidaritét, deshalb bin ich ihr auch 50 Jahre
treu geblieben.

schauRhein: Sie waren damals mit
36 Jahren einer der jiingsten Oberbiir-
germeister im Land. Gab es Vorbehalte
der altgedienten Kollegen?

Achim Hiitten: Ich habe eigentlich nie Vorbe-
halte ob meines jugendlichen Alters erfahren.
Ich war ja vorher schon drei Jahre Abgeordne-
ter im Landtag und dort kommunalpolitischer
Sprecher. Deshalb war ich auch nicht unerfah-
ren. Im Schwerpunkt hatte ich mich auf den
kommunalen Finanzausgleich konzentriert.
Und wenn man sich so ein Spezialwissen
aneignet, erfdhrt man natirlich auch sofort
eine gewisse Anerkennung. Allerdings bin ich
als technikbegeisterter junger Mensch schon
aufgefallen: Ich hatte mir 1993 erstmals ein
Handy zugelegt, ein Ericsson mit Antenne zum
Ausklappen ... Auf einer Sitzung des Stad-
tetages in Landau klingelte plotzlich mein
Telefon ... Heute hat nattirlich jeder schon
mal ein Handy in unpassenden Situationen
klingeln gehort. Damals haben sich aber alle
gewundert, wo denn hier pl6tzlich ein Telefon
klingelt ...

schauRhein: Mittlerweile sind Sie der
dienstélteste Oberbiirgermeister ... Hat
sich das politische Klima im Land veran-
dert?

Achim Hiitten: Unter den Kollegen hat ei-
gentlich immer ein politisches Klima geherrscht,
das parteibergreifend war. Das hat sich geén-
dert. Heute wird versucht, auch in den kommu-
nalen Spitzenverbénden Parteipolitik umzuset-

zen. Das halte ich nicht fiir gut, weil es unsere
Aufgabe in den Spitzenverbdnden immer war,
die Interessen der Kommunen zu vertreten, un-
abhdngig von Parteipolitik.

Vieles war friiher auch leichter. Ein Beispiel: Ich
habe 1996 einen Rheinland-Pfalz-Tag in Ander-
nach durchgefiihrt — der hat diese Stadt unter
100.000 D-Mark gekostet.

2020 sollte noch mal einer stattfinden, der
dann aber der Pandemie zum Opfer gefal-
len ist. Da hatten die Kosten fir die Stadt bei
mindestens 500.000 Euro gelegen. Wenn Sie
heute sehen, was Sie an Sicherheitskonzepten
vorhalten missen ... Der Aufwand ist unge-
heuer gewachsen, nicht nur was die Biirokratie
angeht, auch die Einschatzung der Gefahrenla-
ge ist eine andere geworden. Als ich 1995 zum
ersten Mal in unserer Partnerstadt Dimona in
Israel war, sollte ich dort eine Rede vor 3.000
Menschen halten. Mein israelischer Kollege
empfahl mir: Du musst irgendwas gegen den
Terrorismus sagen. Das war ein Feld, das in Is-
rael eine groBe Rolle spielte, uns aber komplett
fernlag. Heute missen wir das Thema bei jeder
Veranstaltung mit bedenken.

schauRhein: Es wird immer schwieriger,
Menschen fiir das Thema Kommunalpoli-
tik zu begeistern, sowohl fiir die Rats- als
auch fiir Parteiarbeit. Sehen Sie Ansatze,
wie man die Menschen mehr motivieren
konnte?

Achim Hiitten: Da hat sich natlrlich eine
Menge verandert. Frilher war es eine groBe
Ehre, Mitglied eines Stadtrats zu sein. Heute
rangiert die Anerkennung von Politikern bei den
Mitmenschen ganz unten. Die Anerkennung des
Politikers ist so gering, dass es ja kaum noch
jemandem SpaB macht, sich in dem Bereich zu
engagieren. Man wird eher zur Zielscheibe von
Angriffen.



Auch der Zusammenhalt innerhalb der Gremien
ist ein anderer geworden. Friiher hat man nach
Ratssitzungen noch Uberparteilich zusammenge-
sessen und was zusammen getrunken. Heute ge-
hen nach einer solchen Sitzung alle auseinander.

schauRhein: Wenn Sie auf Ihre Amtszeit
zuriickblicken: Auf was sind Sie beson-
ders stolz?

Achim Hiitten: Wir haben in Andernach eine
erfolgreiche Altstadtsanierung zu Ende gefiihrt:
Zwei 50 Meter hohe Silotlirme mitten in der
Innenstadt konnten wir schleifen. Spater ist da
ein Hotel drauf gekommen ... Wir haben den
in den 50er Jahre versiegten Geysir wiederbe-
lebt und ihn nicht nur zu einem Naturschau-
spiel ausgebaut, sondern zu einem touristi-
schen Magneten mit 150.000 Besuchern, die
auch Eintritt bezahlen. Wir haben eine ,essba-
re Stadt” etabliert, die weltweit Anerkennung
gefunden hat, und wir haben einen ,First
Friday” eingefiihrt, um die Innenstadt zu be-
leben — eine Idee, die ich von einem Kongress
mitgebracht habe. Es macht so viel SpaB, die
Kreativitat der Einzelhandler, die auch durch
stadtische Mittel gefordert wird, nach vorne zu
bringen. In der Politik geht es ja immer darum,
die Lebensqualitat der Menschen einer Stadt
zu verbessern, deshalb lag mir auch die Sanie-
rung des Freibades am Herzen — das betrifft
die Menschen direkt in ihrem Alltag. Mir ist es
eigentlich immer gelungen, fiir solche groBen
Projekte breite Mehrheiten zu finden und das
Wir-Geflihl zu stérken, so dass sie zu Gemein-
schaftsprojekten wurden.

schauRhein: Sie sind nicht nur in der Stadt
aktiv, sondern engagieren sich auch fir
den regionalen Gedanken. Wie hat sich
die interkommunale Zusammenarbeit in
den vergangenen Jahren entwickelt?
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Bei seinem Amtsantritt 1994 war Achim Hiitten der jiingste Oberbiirgermeister in Rheinland-Pfalz.

Achim Hiitten
geboren 1957 in Andernach
seit 1973 Mitglied der SPD

1977 bis 1984 Studium der politischen
Wissenschaften, der Soziologie und
der Verfassungs-, Wirtschafts- und
Sozialgeschichte

1990 bis 1993 Mitglied des rheinland-
pfalzischen Landtags

1993 Wahl zum Biirgermeister von
Andernach

1994 Wahl zum OberbUrgermeister

Achim Hutten: Sie ist viel besser geworden
als noch vor 20, 25 Jahren. Das hangt unter
anderem auch mit der Rolle der Stadt Koblenz
und dem Kollegen David Langner zusammen,
der sich mehr als jeder andere Oberbirgermeis-
ter gegentiber dem Umland 6ffnet, und hier die
Gemeinsamkeiten sucht. Auch die Initiative Re-
gion Koblenz-Mittelrhein, in der ich lange aktiv
war, ist hier sehr intensiv tatig. Endlich sind wir
dabei, die ersten Papiere zu verfassen, wie wir
in Zukunft enger zusammenarbeiten wollen.
Wenn wir uns gegen die Birokratie wehren
wollen oder zumindest den Versuch machen,
blrokratische Widerstande zu Uberwinden,
dann kénnen wir das nur gemeinsam tun.

schauRhein: lhr Nachfolger, Christian
Greiner, ist gewdhlt. Was geben Sie ihm
mit auf den Weg?

Achim Hiitten: Ich arbeite schon jetzt ganz
eng mit ihm zusammen. Das Wichtigste in der

Fiihrung einer Verwaltung sind die Haltungsfra-
gen, die Empathie, die unbedingte Wertschat-
zung der Mitarbeiter und Birger. Und es geht
darum, immer authentisch zu bleiben. Wenn es
das Ziel ist, das Leben der Menschen jeden Tag
ein bisschen zu verbessern, dann muss man sie
wertschatzen. Dabei darfst du kein Schauspie-
ler sein ... AuBerdem habe ich immer versucht,
mit Humor und Selbstironie zu flihren.

schauRhein: Was haben Sie nun vor als
Pensionar?

Achim Hiutten: Ich werde mich noch mal
selbststandig machen im Bereich Rhetorik, Be-
ratung und Mediation — da habe ich mich an
der Uni KéIn fortbilden lassen. Ich habe auBer-
dem eine Coaching-Ausbildung. Das ist es, was
ich zukiinftig nach meinem eigenen Terminplan
machen werde.

AuBerdem habe ich mir im vergangenen Herbst
eine 125er Vespa gekauft und mir damit einen
Jugendtraum erfllt. Mein Ziel ist, von hier aus
iiber die Alpen bis an die Riviera zu fahren
—und wieder zurlick — ganz alleine. © T.S.
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Eine Region
voller Theater

Die vielfiltige Biihnenlandschaft in der Region Koblenz-Mittelrhein
bietet abwechslungsreiche Theater-Erlebnisse

Von der groBen Oper bis zum intimen
Puppentheater, von experimentellen
Stiicken bis zum popularen Blockbuster
— die Theaterlandschaft der Region Mit-
telrhein hat eine Menge zu bieten. Mit
dem Theater Koblenz verfiigt die Region
tiber eine professionelle Biihne erster
Giite. Ballett, Schauspiel, Musikthea-

ter — das volle Programm. In Neuwied
hat die Landesbiihne im Schlosstheater
ihre Heimat. Und Lahnstein gonnt sich
sogar eine eigene stadtische Biihne - die
darstellende Kunst ist in der Region breit
gefachert.

In den Schlagzeilen war diese stadtische Biihne
in den vergangenen Monaten zwar nicht wegen
ihres theatralischen Angebots, sondern wegen
personeller Diskussionen um den Intendanten.
Doch mit der neuen Chefin Arina Horre soll die
kleine Bihne wieder in ruhigere Fahrwasser
kommen und mit ihren Inszenierungen begeis-
tern. Arina Horre ist Leiterin der Schauspielschu-
le Koblenz und hat an Theatern in Koblenz, Trier
und Dortmund gearbeitet.

Auf dem Programm im Frihjahr: ,Das kunstsei-
dene Mddchen” nach dem Roman von Irmgard
Keun, und die ,,Comedian Harmonists”. Zudem
ist die Bihne fiir die Ausrichtung der Lahnstei-
ner Burgspiele verantwortlich, die in diesem Jahr
unter dem Titel ,Freilichtspiele Mittelrhein” fir-
mieren.

Seit ihrer Eréffnung im Jahr 1998 bietet die
Stadtische Biihne Lahnstein im mittelalterlichen
Nassau-Sporkenburger Hof ein vielfaltiges Pro-
gramm — eigene Produktionen aus unterschied-
lichen Genres, aber auch Kabarettabende, klei-
nere Konzerte und Literaturlesungen. Wie sich
die stadtische Biihne weiter positioniert, wird
sich in den kommenden Monaten zeigen.
Weitere Infos: lahnsteinburgspiele.de

Rheinland-Pfalzische
Landesbiihne in Neuwied

Einen Wechsel gibt es auch im Schlosstheater
Neuwied: René Heinersdorff — Schauspieler
und renommierter Theaterfachmann, nach
einem mehrmonatigen Ausschreibungs- und
Bewerbungsverfahren wurde er aus rund 40
hochkaratigen Bewerbungen als Nachfolger

Die Genovevaburg in Mayen bietet eine beeindruckende Theaterkulisse.

René Heinersdorff wird Intendantder Landesbiihne
Rheinland-Pfalz im Schlosstheater Neuwied.

des bisherigen Intendanten Lajos Wenzel aus-
gewahlt. Heinersdorff ist eine der flihrenden
Personlichkeiten des Deutschen Theaters und
Vorsitzender der Privattheatergruppe im Deut-
schen Blhnenverein. ,Mit seiner Person an der
Spitze wird unsere Biihne in Neuwied nicht nur
zum Produktionsort fir das Schlosstheater und
Gastspiele in Rheinland-Pfalz, sondern auch fiir
andere Blhnen, an denen Heinersdorff beteiligt
ist.”, so Oberbirgermeister Jan Einig.

Die Landeshiihne Rheinland-Pfalz zahlt zu den
beliebtesten Kulturanbietern im  Mittelrhein-
Gebiet. Mit einer durchschnittlichen Platzbele-
gung von nach eigenen Angaben 90 Prozent im
Schlosstheater Neuwied erreicht sie regelmaBig
Spitzenwerte im Bundesvergleich. Das Ensemble
der Landesbiihne Rheinland-Pfalz spielt nicht
nur im Schlosstheater, sondern (ber die Gren-
zen von Rheinland-Pfalz hinaus. Sie stellt jedes
Jahr sechs bis acht Eigenproduktionen auf die
Beine. Zum Repertoire der Landesbiihne geho-
ren klassische und zeitgendssische Schauspiele
fir Erwachsene, Schauspiel-Auffihrungen fir
Kinder und Jugendliche sowie vereinzelte Mu-
siktheaterprojekte (Revue, Musical). Koproduk-
tionen, Gastspiele und Theaterpddagogische
Angebote erganzen das Angebot.

In diesem Frihjahr stehen unter anderem das
Stlick ,Brauchen Sie ne Quittung” von René



Der klassizistische Theatersaal in Koblenz bietet einen tollen Rahmen fiir Auffiihrungen jeder Gattung.

Heinersdorf, gespielt von Ingolf Liick und Anka
Kruse, und ,Hausmeister Krause" von und mit
Tom Gerhardt auf dem Programm.

Weitere Infos: Schlosstheater.de

Herausragende Theaterlandschaft
Das groBte und abwechslungsreichste BUh-
nenangebot bietet das Theater Koblenz — mit
einem klassizistischen Theatersaal, der Biih-
nenerlebnis vom Feinsten bietet. Prasentiert
werden hier Musiktheater — unter anderem
stehen im Friihjahr ,La Traviata”, , Die Schone
und das Biest” und , Der Freischiitz” auf dem
Programm — Schauspiel, Ballett und Figuren-

theater. Ziel ist es, ein Programm fir jeden
Geschmack bieten zu konnen.
Weitere Infos: theater-koblenz.de

Abwechslung auf der
Genovevaburg

Doch es sind nicht nur die stationdren Theater,
die das kulturelle Leben in der Region Koblenz-
Mittelrhein bereichern. Vor allem in den Sommer-
monaten sind es die Festspiele und Festivals, die
mit ihren professionellen Eigenproduktionen oder
Gastspielen anderer Bihnen Impulse setzen.

An erster Stelle stehen hier die Burgfestspiele
in Mayen, die Jahr fir Jahr ein professionelles
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Programm bieten und in diesem Jahr den gan-
zen Sommer dber fiir Unterhaltung sorgen. Sie
locken jedes Jahr Uber 30.000 Besucher auf die
Genovevaburg im Herzen der Stadt. Intendant
ist seit 2021 Alexander May.

Die Patenschaft (iber die Burgfestspiele hat
1987 der beriihmteste Sohn der Stadt iibernom-
men: Mario Adorf.

Die Stlicke der Burgfestspiele 2023 erzahlen
anhand bemerkenswerter Frauen Geschichten,
die uns aufzeigen, dass wir eine Gemeinschaft
sind, die gemeinschaftliche Krisen durchlebt.
Eine Gemeinschaft, in der man groBe Kraft
durch den anderen schopfen kann und in der
wir zusammen mehr sind als die Summe unserer
Einzelteile.

Los geht es am Sonntag, den 4. Juni mit dem
Stlick , Hexe Hillary geht in die Oper”.
Weitere Infos: burgfestspiele-mayen.de

FESTUNG EHRENBREITSTEIN
Koblenz

SCHLOSS STOLZENFELS
Koblenz

GENERALDIREKTION
KULTURELLES ERBE

WELTERBE OBERES MITTELRHEINTAL

BURG SOONECK
Niederheimbach

Wandeln Sie auf den Spuren der faszinierenden Geschichte unseres Landes im UNESCO Welterbe
Oberes Mittelrheintal. Atemberaubende Ausblicke, spektakuldre Baukunst und spannende

Inszenierungen erwarten Sie. Ob Besuch, Fiihrung oder Event — wir machen Geschichte lebendig!

www.tor-zum-welterbe.de

Rheinlandfalz
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100 Impulse fiir Coaches
Andrea Lienhart,

Theresia Volk, Haufe,

11,99 Euro

Nutrazeutik
Dr. Karin Buchart,
Trias, 24,99 Euro

Die Queen:
Elisabeth II. und
ihr Zeitalter
Ronald Gerste,
Klett-Cotta, 25 Euro

NFL American Football
M. Strittmatter,

Becker Joest Volk Verlag,
42 Euro

Goldraub
Ernst Geiger,
edition a, 22 Euro

(Fast) Alles einfach erklart
Niklas Kolorz,
Droemer, 16,99 Euro

Die beiden Autorinnen sind seit Uber
25 Jahren als Coaches tatig. In diesem
Taschenguide haben sie ihre 100 wichtigs-
ten Erkenntnisse aus dieser Zeit zusammen-
getragen. So erfahrt der Leser alles, was
er fir die Praxis als Coach wissen muss:
Welche Fragen zu Beginn geklart werden
miissen und was der Coachingvertrag be-

Das hochinteressante Buch der Ernéhrungs-
wissenschaftlerin Karin Buchart bringt den
Lesern eine spannende Auswahl der 22
wirksamsten heilenden Lebensmittel ndher
und zeigt auf, wie jeder in seiner Kiiche
mit einfachen Mitteln von den wissen-
schaftlich belegten positiven Effekten der
pflanzlichen Hausmittel profitieren kann.

Weltkrieg und Europdische Einigung, Beatle-
mania und Brexit ... Am Leben der im
vergangenen Jahr verstorbenen Konigin
Elisabeth II. haben drei Generationen von
Europdern teilgenommen und so eine ganze
Epoche — ein elisabethanisches Jahrhun-
dert — miterlebt. Ronald D. Gerste setzt mit
seinem Buch das Leben der Monarchin als

Mindestens einmal im Jahr zum Superbowl
erreicht die American Football Begeisterung
auch die Menschen in Deutschland. Waren
es bis vor Kurzem noch eingefleischte echte
Fans, die sich die Nacht um die Ohren
geschlagen haben, um das Finalspiel live
mitzuverfolgen, ist die Anzahl derer, die sich
fir den spektakuldren Sport begeistern,

Vor fast 20 Jahren erregte ein groBer Kunst-
raub in Wien das internationale Medien-
interesse. Gestohlen wurde aus dem Wiener
Kunsthistorischen Museum die ,Saliera”
— ein kunstvolles nahezu 500 Jahre altes
goldenes Salzfass im Wert von 50 Millio-
nen Euro. In seinem Krimi verwebt der
damalige Chefermittler nun fiktionale und

Hatten Sie gewusst, dass das Universum
ein Rotlichtmilieu ist? In zehn spannen-
den Kapiteln nimmt sich der durch seine
YouTube- und TikTok-Videos einer breiten
Offentlichkeit bekannte Grimme-Online-
Preistrdger und Welterklarer Niklas Kolorz
zahlreicher wissenschaftlicher Phdnomene
an und erklart diese anschaulich und leicht

inhalten sollte, welche Fehler immer wieder
gemacht werden und wie sie sich vermei-
den lassen. Das informative Buch geht auf
die verschiedenen Personlichkeitstypen und
ihre Eigenheiten ein und zeigt, wie man sich
in schwierigen Situationen verhalt und auf
Veranderungen einstellt.

Leicht verstandlich erkldrt die Autorin in
dem dbersichtlich gestalteten Buch, was in
den einzelnen Pflanzen steckt und wie sich
das positive Potenzial nutzen Iasst. Leichte
Rezepte und Anwendungsempfehlungen
vervollstandigen den Ratgeber und machen
Lust aufs Probieren.

Teil der europdischen Geschichte, Kultur
und Politik in einen gesamtgeschichtlichen
Kontext und skizziert die Stationen eines
bewegten Lebens. Das Ergebnis ist eine ele-
gante und héchst informative Wiirdigung ei-
nes langen Lebens in Politik und Diplomatie.

mittlerweile stark angestiegen. Mit zahlrei-
chen tollen Fotos und informativen Texten
bringt dieses Buch sowohl den Sport an sich
als auch die Top-Teams der rasanten Sport-
art in kurzen Portrats ndher. Ein Muss fiir
alle Football-Interessierten.

wahre Begebenheiten und lasst den Leser
an einer hochspannenden Suche nach der
scheinbar  unauffindbar verschwundenen
Kostbarkeit teilhaben. Ein fesselnder Krimi,
der einmal mehr zeigt, dass die Vorlage zu
den besten Geschichten oftmals das wahre
Leben bietet.

verstandlich. Dabei begleitet er Albert
Einstein, Isaac Newton und andere helle
Kopfe bei ihren Entdeckungen und ihren
bahnbrechenden Erkenntnissen, die dazu
beigetragen haben, dass die Menschheit
das Universum heute ein kleines Bisschen
besser versteht.
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MAINZ-BINGEN BAD KREUZNACH

AUSBILDUNG 2023

Prasentieren Sie |hre Aushildungsplatze und
lhr Unternehmen im Who is Who der regionalen

Ausbildunag. STADT MAINZ

A Print

,jobzzone" wird an alle
Schulerinnen und Schuler
vor dem Schulende
verteilt, um ihnen optimale
Informationsmadglichkeiten
zu hieten.

LANDKREIS
BIRKENFELD

ONLINE UND

PRINT Interesse?

Z1 Online Verlag Matthias Ess

www.jobzzone.de Bleichstrafe 25

Hier finden Schulerinnen und Schuler konkrete Aushil- 55543 Bad Kreuznach
dungsberufe, nach Unternehmen oder nach Interessen- .
feldern. Aufierdem ist die Suche nach Schulabschluss Tel.: 0671/833330

und in einem bestimmten Umkreis maglich. jobzzone@ess.de

KOBLENZ-
MITTELRHEIN




Kreissparkasse Ahrweiler

Kreissparkasse Mayen
Sparkasse Koblenz
Sparkasse Mittelmosel
Eifel Mosel Hunsriick
Sparkasse Neuwied
Sparkasse Westerwald-Sieg
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